Raportul de activitate pe anul 2016 al
Transparency International Romania | Asociatia Roména pentru Transparenta

Prezentul raport reprezintda centralizarea tuturor programelor si proiectelor derulate de TI-Romania Tn cursul

anului 2016, a progreselor si rezultatelor inregistrate, precum si a activitatii organelor colegiale ale acesteia.

Proiecte derulate

Tn cursul anului 2016 Transparency International Romania | Asociatia Romana pentru Transparentd a derulat

un numar de 15 proiecte si initiative, pentru a caror implementare a beneficiat de finantari provenite din

granturi, contracte de prestari servicii §i contracte de consultanta.

De asemenea, TI-Roméania dezvoltd trei programe institutionale: Centrul de Resurse Anticoruptie pentru

Cetateni, Centrul de Integritate in Business si Programul TI pe Justitie, programe derulate permanent si

independent de existenta unei surse de finantare specifice.

Produse ale TI-Roménia

Ca urmare a tuturor activitatilor derulate in cursul anului 2016, TI-Roméania a obtinut un numar de 116 categorii

de produse si materiale, dintre acestea 53 fiind rezultatul proiectelor, 54 rezultatul contractelor de consultanta,

iar 9 rezultatul eforturilor de advocacy.

Contributii voluntare ale membrilor la programele si proiectele TI-R0

Membri ai organizatiei s-au implicat in mod voluntar, alaturi de personalul angajat, in programele si proiectele

derulate de TI-Romania in cursul anului 2016. Printre acestea mentionam evenimentele derulate prin Centru de

Integritate in Business — Summitul Integritatii, Caravana “Summitul de Integritate pentru Prosperitate”,

participarea la evenimente dedicate mediului de afaceri privind prevenirea si combaterea fraudei si spalarii de

bani derulate de organizatie. Nici unul de membri nu a fost remunerat pentru activitatile prestate in cadrul

acestor proiecte sau programe.

Relatii internationale

Tn anul 2016 s-au continuat eforturile pentru asigurarea unei comunicari constante si fructuoase cu Secretariatul

International al TI, Chapterele nationale alte structuri internationale, partenerii externi si de asemenea, cu alti

potentiali parteneri. Toate pozitiile exprimate au fost rezultatul consultarilor cu Directorul executiv si cu ceilalti

membri ai echipei, pe zona de competenta a fiecaruia.

Printre rezultatele obtinute s-au numarat:

e mentinerea unei colaborari constante cu Secretariatul International si cu Chapterele TI, cu privire la
initiativele si evenimentele de retea, sau alte actiuni comune;

e participarea reprezentantilor TI-RO la evenimente internationale;

e asigurarea comunicarii cu potentialii finantatori §i cu presa internationald;

e dezvoltarea unor relatii de buna colaborare cu structurile UE;

Training si evenimente

In cursul anului 2016: 8 workshopuri care au avut ca tematica promovarea integrititii si demnititii in societate

si la care au participat peste 480 de elevi; 23 de ateliere de lucru, unde au participat peste 353 de persoane,

peste 32 de cursuri de formare profesionald pentru sectorul privat si public, unde au participat peste 237 de

cursanti, peste 1126 de participanti la evenimentele din caravana privind promovarea integritatii, precum si 15

comunicate si conferinte de presa.

Secretariatul organelor colegiale ale Asociatiei

A fost asigurat de personalul executiv, prin Directorul executiv si secretariatul tehnic al organizatiei. In

perioada ianuarie — decembrie 2016 au fost convocate un numar de 5 sedinte ale Consiliului Director, toate

acestea avand cvorum.



