Observatii si amendamente fata de propunerea de initiativa legislativa
pentru modificarea si completarea Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor

Nota: Observatiile si propunerile se raporteaza la poiectul initiat si are in vedere pe langa
observatiile proprii ale organizatiei si fructificarea observatiilor si propunerilor facute de
asociatiile profesionale, instante sau parchete. De asemenea, parte dintre amendamentele de mai
jos sunt incluse pentru sustinerea unor amendamente deja formulate de catre magistrati.

Alineatele (2), (3) si (4) ale articolului 7 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Persoanele prevazute la alin. (1) completeaza anual o declaratie olografa, pe propria
raspundere potrivit legii penale, din care sa rezulte ca nu au fost si nu sunt lucratori operativi,
inclusiv acoperiti, informatori sau colaboratori ai serviciilor de informatii. Declaratiile se depun si
se arhiveaza la compartimentul de resurse umane al instantei sau, dupa caz, al parchetului.

(3) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii verifica, din oficiu sau la sesizarea Consiliului
Superior al Magistraturii ori a ministerului justitiei, realitatea declaratiilor prevazute la alin. 2.
Rezultatul verificarii efective are valoare de informare conforma. Raspunsul eronat de
pedepseste conform legii.

(4) Incalcarea dispozitiilor alin. (1) conduce la eliberarea din functia detinuta”.

Alineatul (1) al articolului 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
”Admiterea la Institutul National al Magistraturii se face cu respectarea principiilor
transparentei, egalitatii si separatiei functiilor, exclusiv pe baza de concurs”.

Litera e) a alineatului (2) din articolul 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

”(e) este apta, din punct de vedere medical si psihologic, pentru exercitarea functiei.
Comisia medicala se numeste prin ordin comun al ministrului justitiei si al ministrului sanatatii.
Taxele examenului medical se suporta din taxa de concurs”.

Articolul 15 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 15 - (1) Concursul de admitere se organizeaza anual la data si locul stabilite de
Institutul National al Magistraturii, cu aprobarea Consiliului Superior al Magistraturii. Data, locul,
modul de desfasurare a concursului de admitere si numarul de locuri scoase la concurs se publica
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, pe pagina de Internet a Consiliului Superior al
Magistraturii si pe cea a Institutului National al Magistraturii, cu cel putin 6 luni ihainte de data
stabilita pentru concurs.

(2) Consiliul Superior al Magistraturii stabileste in fiecare an numarul de cursanti pentru
judecatori si procurori, in functie de posturile de judecatori si procurori vacante, precum si de
cele care vor fi infiintate.

(3) Dupa publicarea datelor prevazute la alin. (1), se verifica indeplinirea conditiei bunei
reputatii si a conditiei de a fi apt din punct de vedere psihologic pentru exercitarea functiei,
pentru persoanele care isi exprima intentia de a participa la concurs.

(4) Calificativul ,,admis” obtinut la evaluarea psihologica este valabil si la concursurile
de admitere la Institutul National al Magistraturii sau de admitere in magistratura organizate
ulterior, daca de la data evaluarii psihologice si pana la data publicarii anuntului de organizare
a concursului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, nu au trecut mai mult de 2 ani.

(5) Persoanele care indeplinesc conditia bunei reputatii si sunt apte din punct de vedere
psihologic pentru exercitarea functiei se pot inscrie la concursul prevazut la alin. (1). Pentru
inscrierea la concurs, candidatul plateste o taxa al carei cuantum se stabileste prin hotarare a
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Consiliului Superior al Magistraturii, in functie de cheltuielile necesare pentru organizarea
concursului.

(6) Procedura de organizare si desfasurare a concursului prevazut la alin. (1), inclusiv
comisiile de admitere, comisiile de elaborare a subiectelor si comisiile de solutionare a
contestatiilor sunt numite prin hotarare a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, la
propunerea Institutului National al Magistraturii. Verificarea dosarelor candidatilor si indeplinirea
conditiilor prevazute la art. 14 alin. (2) se realizeaza de comisia de admitere.

(7) Rezultatele concursului se afiseaza la sediul Institutului National al Magistraturii si se
publica pe pagina de Internet a Consiliului Superior al Magistraturii si pe cea a Institutului National
al Magistraturii.

(8) Candidatii nemultumiti de rezultatele concursului pot formula contestatii in termen de
3 zile de la afisare la comisia de solutionare a contestatiilor. Aceasta le va solutiona in termen de
3 zile. Decizia comisiei de solutionare a contestatiilor este definitiva, dispozitiile alin. (7) fiind
aplicabile in mod corespunzator.

(9) Verificarea indeplinirii conditiei de a fi apt din punct de vedere medical pentru
exercitarea functiei se realizeaza dupa afisarea rezultatelor definitive ale concursului”.

Dupa articolul 15 se introduce un nou articol, articolul 15", cu urmatorul cuprins:

»Art. 15" - Admiterea pe posturile de personal de specialitate juridicd asimilat
judecatorilor si procurorilor din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si al institutiilor
coordonate sau subordonate, Ministerului Public, precum si al Ministerului Justitiei si al
institutiilor coordonate sau subordonate, se face prin concursul de admitere la Institutul
National al Magistraturii. Posturile respective se evidentiaza separat.”

Alineatul (3) al articolului 16 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 16 - (3) Durata cursurilor de formare profesionala a auditorilor de justitie este de 1
an si 6 luni. Dupa finalizarea cursurilor, auditorii vor urma stagii de pregatire practica cu o durata
totala de 6 luni la: instante, parchete, penitenciare, cabinete notariale si cabinete de avocatura,
birouri ale executorilor judecatoresti, Oficiul National al Registrului Comertului si Agentia
Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara. Stagiile vor fi organizate pe baza unor protocoale
de colaborare intre Institutul National al Magistraturii si Uniunea Nationala a Barourilor din
Romania, Uniunea Nationala a Notarilor Publici din Romania, Uniunea Nationala a Executorilor
Judecatoresti, Administratia Nationala a Penitenciarelor, Oficiul National al Registrului Comertului
si Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara. Pe perioada stagiilor de pregatire
practica, auditorii vor fi asistati/indrumati de un reprezentant al Institutului National al
Magistraturii , precum si de un reprezentant al organelor de conducere ale profesiilor, respectiv
institutiei unde acestia efectueaza practica.”

Dupa alineatul (3) al articolului 16 se introduce un nou alineat, (3') cu urmatorul
cuprins:

»Art. 16 - (3') Regulamentul de organizare si functionare a stagiului de practica va fi
elaborat de Institutul National al Magistraturii si aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.”

Alineatul (4) al articolului 16 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 16 - (4) In perioada stagiilor de pregitire practica, auditorii de justitie asista la
sedintele de judecata, precum si la celelalte activitati din cadrul instantelor judecatoresti si la
activitatea de urmarire penala, asista la activitatea efectuata in cadrul unei forme de exercitare a
profesiei de avocat, notar public, executor judecatoresc, asista la sedintele comisiilor din
penitenciar, asista la activitatile specifice de intocmire, inscriere mentiuni, radiere mentiuni in
cuprinsul cartilor funciare si registrelor aferente, precum si la cele privind infiintarea/radierea
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societatilor pentru a cunoaste in mod direct activitatile pe care le desfasoara reprezentantii
acestor profesii, respectiv institutii.”

Dupa alineatul (4) al articolului 16 se introduce un nou alineat, (4') cu urmaétorul
cuprins:

HArt. 16 - (4") La finalul fiecarui stagiului, indrumatorii de practica vor realiza o evaluare a
capacitatii fiecarui auditor de a exercita functia de judecator sau procuror.”

Dupa articolul 18, se introduce nou articol, art. 18", cu urmétorul cuprins:

»Art. 18" - (1) Pe durata cursurilor in cadrul Institutului National al Magistraturii, auditorii
de justitie trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 14 alin. (2) lit. a), c) si e).

(2) Neindeplinirea conditiilor prevazute la alin. (1) se constata de catre Consiliul stiintific
al Institutului National al Magistraturii si atrage exmatricularea, precum si obligarea la restituirea
bursei si a cheltuielilor de formare profesionala, in acele situatii imputabile auditorilor. Consiliul
stiintific este sesizat de directorul Institutului National al Magistraturii din oficiu sau la solicitarea
oricarei persoane interesate.

(3) Procedura de verificare a indeplinirii conditiilor prevazute la alin. (1) se stabileste prin
Regulamentul Institutului National al Magistraturii.

(4) Dispozitiile art. 18 alin. (6) se aplica in mod corespunzator”.

(5) Prin exceptie de la dispozitiile alin. (2), condamnarea definitiva a auditorilor pentru
o infractiune din culpa ori amanarea aplicarii pedepsei pentru acelasi tip de infractiune,
precum si renuntarea la urmarirea penala sau renuntarea la aplicarea pedepsei printr-o
hotarare definitiva nu conduce la exmatriculare, daca se apreciaza de catre Consiliul Stiintific
ca infractiunea savarsita nu aduce atingere demnitatii calitatii de auditor de justitie sau
imaginii Institutului”.

Articolul 19 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 19 - (1) Dupa incheierea cursurilor in cadrul Institutului National al Magistraturii,
auditorii de justitie sustin un examen de absolvire prin care se verifica insusirea cunostintelor,
competentelor si abilitatilor necesare exercitarii functiei de judecator respectiv sau procuror,
precum si un test psihologic.

(2) Auditorii de justitie care au promovat examenul prevazut la alin. (1) vor fi numiti,
potrivit legii, in functiile pentru care au optat potrivit art. 15 alin. 5 Consiliul Superior al
Magistraturii stabileste judecatoriile si parchetele de pe langa acestea la care vor fi alocate
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posturi de judecator sau procuror stagiar, precum si numarul acestor posturi. Posturile de
judecatori si de procurori stagiari se aloca suplimentar celor prevazute in schema de personal
a instantei sau parchetului.

(3) Comisia de examinare teoretica si practica va fi distincta pentru auditorii judecatori si
pentru auditorii procurori, urmand a fi stabilita prin Regulamentul elaborat de Institutul National
al Magistraturii si aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.

(4) Auditorii de justitie care nu promoveaza examenul de absolvire se pot prezenta inca o
data pentru sustinerea acestuia la urmatoarea sesiune, organizata de Institutul National al
Magistraturii pentru urmatoarea promotie de auditori. In cazul in care auditorul de justitie nu se
prezinta, in mod nejustificat, la examen sau nu promoveaza examenul in a doua sesiune, el nu
poate fi numit ca judecator sau procuror stagiar si este obligat sa restituie bursa si cheltuielile de
formare profesionala.

(5) Examenul psihologic se va sustine in fata unei comisii alcatuita din 3 psihologi, care vor
nota candidatul cu ,,apt” sau ,inapt”. Daca in urma sustinerii testului psihologic, auditorul este
declarat inapt, el nu poate fi numit judecator sau procuror stagiar.”

(6) Tn cazul in care auditorul de justitie nu promoveaza examenul de absolvire, precum si
in cazul in care nu a sustinut examenul de absolvire in prima sesiune, acesta nu beneficiaza de
bursa si de alte drepturi ale auditorilor pand la promovarea examenului. In aceastd perioads,
auditorului nu Ti sunt aplicabile dispozitiile referitoare la interdictii si incompatibilitati; aceasta
perioada nu constituie vechime in functie si in magistratura.”

Alineatul (1) al articolului 21 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

. . se A . ”»
%W.
y

”Art. 21 - (1) Judecatorii stagiari si procurorii stagiari sunt numiti in functie de catre
Consiliului Superior al Magistraturii, pe baza mediei generale, obtinuta prin insumarea mediei de
la sfarsitul perioadei de studiu in cadrul Institutului National al Magistraturii si a celei de la
examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii.”

La articolul 21, dupa alineatul (1), se introduce un nou alineat, alin. (12), cu urméatorul
cuprins:

»(1?) Anterior numirii lor ca judecatori sau procurori stagiari, absolventii Institutului
National al Magistraturii sunt verificati sub aspectul indeplinirii cerintei de a avea o buna
reputatie. Consiliul Superior al Magistraturii hotaraste cu privire la indeplinirea cerintei privind
buna reputatie, pe baza verificarilor efectuate de Institutul National al Magistraturii. Absolventii
Institutului National al Magistraturii care nu se bucura de o buna reputatie nu pot fi numiti ca
judecatori sau procurori stagiari.”

Dupa alineatul (2) al articolului 21 se introduce un nou alineat, cu (2') urmétorul
cuprins:

HArt. 21 - (2') In circumscriptiile instantelor si parchetelor unde o minoritate nationald are
o pondere de cel putin 50% din numarul locuitorilor, la medii egale, au prioritate candidatii
cunoscatori ai limbii acelei minoritati.”

Alineatul (3) al articolului 21 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
,»(3) Judecatorii stagiari si procurorii stagiari se bucura de stabilitate”.



Alineatul (1) al articolului 22 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»Art. 22 - (1) Durata stagiului este de 2 ani.”

La articolul 22, dupa alineatul (3), se introduce un nou alineat, alineatul (4), cu
urmatorul cuprins:

,»(4) Dupa primele 6 luni de stagiu, presedintele instantei sau, dupa caz, conducatorul
parchetului la care functioneaza judecatorul sau procurorul stagiar intocmeste, cu consultarea
judecatorului sau procurorului desemnat sa coordoneze activitatea judecatorului sau procurorului
stagiar, precum si a judecatorilor definitivi impreuna cu care judecatorul stagiar a participat la
judecata, un referat de evaluare individuala privind insusirea cunostintelor practice specifice
activitatii de judecator sau procuror.”

Dupa articolul 22 se introduc patru articole noi, articolele 22' - 22* cu urmaétorul
cuprins: .

”Art. 22" - (1) In primele 6 luni de la numirea in functie, judecatorii stagiari si procurorii
stagiari efectueaza lucrarile necesare completarii pregatirii profesionale, care nu implica
pronuntarea unei hotarari, in cazul judecatorilor, sau dreptul de a pune concluzii in instanta si de
a semna acte procesuale si procedurale, in cazul procurorilor.

(2) Judecatorii stagiari participa la sedinte de judecata, prin rotatie, la complete ale
instantei constituite din judecatori definitivi stabilite de presedintele instantei. In cauzele la care
participa, judecatorul stagiar are vot consultativ la deliberari si, la solicitarea presedintelui
completului de judecata, redacteaza proiectul hotararii.

Art. 222 - (1) Dupa 6 luni de functionare efectiva, judecatorii care efectueaza stagiul la
instante vor sustine un examen cu privire la cunostintele dobandite, in vederea exercitarii
dreptului de a desfasura activitatea de judecata.

(2) Examenul va fi sustinut la sediul curtii de apel in circumscriptia careia functioneaza
judecatorii stagiari, in fata unei comisii numite de colegiul de conducere al curtii de apel. Comisia
este prezidata de presedintele, unul dintre vicepresedinti sau de un presedinte de sectie al curtii
de apel. Din comisie mai fac parte 1 judecator de la curtea de apel, 1 judecator de la tribunalele
din circumscriptia curtii de apel si 1 judecator de la judecatoriile din circumscriptia curtii de apel
cu o vechime de cel putin 5 ani in functia de judecator.

Art. 223 - (1) Examenul prevazut la art. 22% constad intr-o proba orald, pe baza careia
comisia sa-si poata forma convingerea ca judecatorul stagiar si-a insusit cunostintele necesare
pentru a putea desfasura activitatea de judecata. La examinarea judecatorului stagiar, comisia
tine seama si de aspectele consemnate in referatul intocmit potrivit art. 22 alin. (4).

(2) Dupa sustinerea examenului, presedintele curtii de apel informeaza Consiliul Superior
al Magistraturii si presedintele judecatoriei daca judecatorul stagiar a obtinut dreptul de a
desfasura activitatea de judecata. In caz de nepromovare a examenului, se va stabili o noua data
pentru reexaminarea judecatorului stagiar. Reexaminarea se realizeaza de catre o comisie
compusa din alti judecatori, numita in conditiile art. 22% alin. (2).

(3) Consiliul Superior al Magistraturii dispune eliberarea din functie a judecatorului stagiar
care a fost respins de doua ori la examenul prevazut la art. 222.

Art. 22* - (1) Prevederile art. 222 si 22° se aplica in mod corespunzator procurorilor stagiari
pentru obtinerea dreptului de a pune concluzii in instanta si de a semna acte procesuale si
procedurale, comisia de examinare fiind compusa din procurori.

(2) Examenul va fi sustinut la sediul parchetului de pe langa curtea de apel in
circumscriptia careia functioneaza procurorii stagiari, in fata unei comisii numite de colegiul de
conducere al parchetului de pe langa curtea de apel”.



Articolul 23 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 23 - (1) Judecatorii stagiari, care au obtinut dreptul de a desfasura activitatea de
judecata, judeca:

a) actiunile posesorii, cererile privind pensiile de intretinere, cererile privind inregistrarile
si rectificarile in registrele de stare civila, cererile privind validarea popririi, incuviintarea
executarii silite si masurile asiguratorii;

b) litigiile patrimoniale avand ca obiect plata unei sume de bani sau predarea unui bun, in
cazul in care valoarea obiectului litigiului nu depaseste 100 mii lei;

c) plangerile impotriva proceselor-verbale de constatare a contraventiilor si de aplicare a
sanctiunilor contraventionale;

d) cererile privind ordonanta presedintiala;

e) cererile de emitere a ordonantei de plata;

f) cererile de valoare redusa, prevazute la art. 1026 - 1033 din Codul de procedura
civila;

g) evacuarea din imobilele folosite sau ocupate fara drept, prevazuta la art. 1034-1049
din Codul de procedura civila;

h) autorizarea intrarii in incaperi, prevazuta de art. 680 din Codul de procedura civila;

i) cererile avand ca obiect inlocuirea amenzii contraventionale cu sanctiunea prestarii
unei activitati in folosul comunitatii;

j) cererile de abtinere si de recuzare in orice materii, precum si cererile de revizuire si
contestatiile in anulare in cauzele ce intra in competenta lor;

k) reabilitarea;

l) constatarea interventiei amnistiei ori gratierii;

m) infractiunile prevazute de Codul penal pentru care actiunea penala se pune in miscare
la plangerea prealabila a persoanei vatamate, inclusiv plangerile impotriva solutiilor de
neurmarire sau netrimitere in judecata, cererile de confirmare a solutiilor de renuntare la
urmarirea penala si cererile de confirmare a redeschiderii urmaririi penale in cauzele care au
ca obiect aceste infractiuni, cu exceptia infractiunilor prevazute la art. 218 alin. (1) si (2), art.
219 alin. (1), art. 223, 226, 227, precum si art. 239 - 241”.

La articolul 23, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1'), cu urmatorul
cuprins:

»(1") Judecatorii stagiari participa si la sedinte de judecata cu alte tipuri de cauze decéat
cele prevazute la alin. (1), prin rotatie, la complete ale instantei constituite din judecatori
definitivi stabilite de presedintele instantei. in cauzele la care participa, judecatorul stagiar are
vot consultativ la deliberari si, la solicitarea presedintelui completului de judecata, redacteaza
proiectul hotararii”.

La articolul 23, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:



,»(2) Procurorii stagiari, care au promovat examenul prevazut la art. 222, au dreptul sa
puna concluzii in instanta, sa efectueze si sa semneze acte procesuale si procedurale, sub
coordonarea unui procuror definitiv”.

Articolul 24 se abroga.




Articolul 31 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“Art. 31 - (1) Judecatorii si procurorii care au promovat examenul de capacitate sunt repartizati
pe post si desemnati in functie de Sectia pentru judecatori sau Sectia pentru procurori a
Consiliului Superior al Magistraturii, care propune Presedintelui Romaniei emiterea decretului de
numire in conditii de inamovibilitate a acestora.

(2) Propunerile de numire se fac in cel mult 30 de zile de la data validarii examenului de
capacitate.

(3) Presedintele Romaniei nu poate refuza, pe criterii de oportunitate sau de reapreciere a
procedurii de selectie realizata de CSM, numirea inamovibila a judecatorilor si in conditii de
stabilitate a procurorilor prevazuti la alin. (1).

(4) Se abroga.

(5) In perioada dintre data validarii examenului de capacitate si data intrarii in vigoare a
actului de numire de catre Presedintele Romaniei, judecatorii si procurorii care au promovat
examenul de capacitate primesc salariul corespunzator functiei imediat superioare celei de
judecator sau procuror stagiar.”

Alineatele (1) si (2') ale articolului 33 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,»(1) Pot fi numiti in profesie, pe baza de concurs, daca indeplinesc conditiile prevazute la
art. 14 alin. (2), fostii judecatori si procurori care si-au incetat activitatea din motive
neimputabile, personalul de specialitate juridica prevazut la art. 87 alin. (1), avocatii, notarii,
executorii judecatoresti cu studii superioare juridice, consilierii juridici, personalul de probatiune
cu studii superioare juridice, grefierii cu studii superioare juridice, persoanele care au indeplinit
functii de specialitate juridica in aparatul Parlamentului, Administratiei Prezidentiale,
Guvernului, Curtii Constitutionale, Avocatului Poporului, Curtii de Conturi sau al Consiliului
Legislativ, din Institutul de Cercetari Juridice al Academiei Romane si Institutul Roman pentru
Drepturile Omului, cadrele didactice din invatamantul juridic superior acreditat, precum si
magistratii-asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, cu o vechime in specialitate de cel
putin 5 ani”.

(2") Dispozitiile art. 15 se aplica in mod corespunzator”.

Alineatul (11) al articolului 33 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

“(11) Presedintele Romaniei nu poate refuza, pe criterii de oportunitate sau de
reapreciere a procedurii de selectie realizata de CSM, numirea inamovibila a judecatorilor si a
procurorilor in conditii de stabilitate a persoanelor prevazute la alin. (1) si (2).”



Alineatul (12) al articolului 33 se abroga.

Alineatul (14) al articolului 33 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

”(14) Persoanele numite in conditiile prezentului articol nu pot fi delegate, detasate,
transferate si nu pot promova la alte instante sau parchete timp de cel putin 3 ani de la numirea
in functie. Delegarea, detasarea sau transferul se pot dispune, totusi, in situatii exceptionale
sau parchetului la care se solicita delegarea, detasarea sau transferul ori in care judecatorul
sau procurorul, sotul sau sofia acestuia, o ruda de gradul | sau alta persoana aflata in
intretinere se afla intr-o stare a sanatatii ce impune prezenta sa in localitatea unde se solicita
delegarea, detasarea sau transferul sau in alte situatii exceptionale intervenite dupa data
numirii in conditiile alin. (1)”.

Dupa articolul 33 se introduce un nou articol, articolul 33", cu urmatorul cuprins:

»Art. 33" - (1) Persoanele care au ocupat minim 10 ani functia de judecator sau procuror,
care nu au fost sanctionate disciplinar, nu au avut abateri de la codul deontologic, au avut numai
calificativul”foarte bine” la toate evaluarile si si-au incetat activitatea din motive neimputabile,
pot fi numite, fara concurs sau examen, in functiile vacante de judecator sau procuror, la instante
sau parchete de acelasi grad cu cele unde au functionat sau la instante ori parchete de grad
inferior.

(2) Avocatii si cadrele didactice din invatamantul superior juridic cu o vechime in profesie
de cel putin 18 ani, care nu au fost sanctionati disciplinar si nu au avut abateri de la codul
deontologic, pot fi numiti in functii vacante de judecator sau procuror la judecatoriile sau
parchetele care functioneaza pe langa acestea, stabilite de catre sectiile corespunzatoare ale
Consiliului Superior al Magistraturii.

(3) Nu pot fi numite in functiile de judecator sau procuror persoanele prevazute la alin. (1)
si (2) care au facut parte din serviciile de informatii inainte de 1990 sau au colaborat cu acestea.

(4) Sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii verifica indeplinirea
conditiilor prevazute la art. 14 alin. (2). Procedura de verificare a indeplinirii acestor conditii se
stabileste prin hotarare a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

(5) In vederea numirii in functia de judecator sau procuror, persoanele prevazute la alin.
(1) si (2) sustin un interviu in fata Sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

(6) Daca pentru aceleasi posturi exista si cereri de transfer ori s-au inceput procedurile
pentru ocuparea acestora prin promovare, se va da prioritate promovarilor sau cererilor de
transfer.

(7) Dispozitiile art. 33 alin. (3), (11) si (14) se aplica in mod corespunzator.

(8) O persoana poate fi numita o singura data in functia de judecator sau procuror in
conditiile prezentului articol.

(9) Persoanele numite in functia de judecator sau procuror in conditiile alin. (1) nu pot
beneficia de pensia de serviciu prevazuta la art. 82 si 83" mai devreme de 5 ani de la data numirii
in functie.

(10) Persoanele numite in functia de judecator sau procuror in conditiile alin. (2) nu pot
beneficia de pensia de serviciu prevazuta la art. 82 si 83' mai devreme de 10 ani de la data numirii
in functie”.

Articolul 39 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 39 - (1) Pentru verificarea indeplinirii criteriilor de competenta profesionala si de
performanta, judecatorii si procurorii sunt supusi unei evaluari periodice privind calitatea
activitatii, eficienta, integritatea si obligatia de formare profesionala continua, iar in cazul
judecatorilor si procurorilor numiti in functii de conducere, si modul de indeplinire a atributiilor
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manageriale.

(2) Tn raport de vechimea in functia de judecitor, respectiv de procuror, evaluarea se
realizeaza dupa cum urmeaza:

a) o data la 2 ani, pentru judecatorii si procurorii cu o vechime intre 1 si 5 ani;

b) o data la 3 ani, pentru judecatorii si procurorii cu o vechime intre 5 si 10 ani;

) o data la 4 ani, pentru judecatorii si procurorii cu o vechime intre 10 si 15 ani;

d) o data la 5 ani, pentru judecatorii si procurorii cu o vechime mai mare de 15 ani;

e) la 2 ani de la numire, iar ulterior in conditiile legii, pentru judecatorii si procurorii
prevazuti la art. 33",

(3) Evaluarea prevazuta la alin. (1) se face de comisii constituite separat pentru judecatori
si procurori, formate din presedintele instantei, respectiv conducatorul parchetului din care face
parte persoana evaluata, precum si 2 sau mai multi judecatori sau procurori de la instanta sau
parchetul ierarhic superioare, desemnati de colegiul de conducere al acestei instante sau
parchet, cu aceeasi specializare cu judecatorul sau procurorul evaluat. Evaluarea presedintelui
instantei si a vicepresedintelui se face de o comisie formata din presedintele instantei superioare,
presedintele sectiei corespunzatoare specializarii judecatorului evaluat, precum si un judecator
de la instanta superioara, desemnat de colegiul de conducere. Evaluarea conducatorului
parchetului, a adjunctului acestuia si a procurorului sef de sectie, se realizeaza de o comisie de la
parchetul ierarhic superior, din care face parte conducatorul acestuia, un procuror cu functie de
conducere corespunzatoare specializarii procurorului evaluat si un alt procuror desemnat de
colegiul de conducere. Evaluarea presedintilor, vicepresedintilor si a presedintilor de sectie de la
curtile de apel sau de la Curtea Militara de Apel se face de o comisie compusa din judecatori de la
Tnalta Curte de Casatie si Justitie, desemnati de colegiul de conducere al acestei instante, iar
evaluarea procurorilor generali, a procurorilor generali adjuncti si a sefilor de sectie de la
parchetele de pe langa curtile de apel sau de la Parchetul de pe langa Curtea Militara de Apel se
face de o comisie compusa din procurori de la Parchetul de pe langd inalta Curte de Casatie si
Justitie, desemnati de colegiul de conducere al acestui parchet. Evaluarea presedmtelm Si
v1cepresed1ntllor Tnaltei Curti de Casatie si Justitie se face de o comisie compusa din Judecatorl
membri alesi ai Sectiei pentru Judecitori din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, cu grad
cel putin de curte de apel, desemnati de Sectia pentru Judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii. Evaluarea procurorului general al Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si
Justitie si a procurorilor sefi ai directiilor specializate se face de o comisie compusa din procurori
membri alesi ai Sectiei pentru Procurori din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, cu grad cel
putin de trlbunal desemnatl de Sectia pentru Procurori a Consiliului Superior al Mag1straturn

(4) Din comisiile de evaluare a procurorilor de la Parchetul de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie, inclusiv a celor din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism si Directiei Nationale Anticoruptie fac parte procurorul
general al Parchetului de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie ori prim-adjunctul sau
adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism si procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie sau adjunctii acestora,
procurorii sefi de sectie, precum si procurori desemnati, dupa caz, de colegiul de conducere al
Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, de colegiul de conducere al Directiei
Nationale Anticoruptie sau de colegiul de conducere al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism.

(5) Pentru judecatorii si tribunale si, respectiv, pentru parchetele de pe langa acestea,
comisiile prevazute la alin. (4) se constituie prin hotardre a colegiului de conducere al curtii
de apel sau al parchetului de pe langa aceasta. Pentru curtile de apel si pentru parchetele de
pe langa acestea, comisiile de evaluare se constituie prin hotarare a colegiului de conducere
al Tnaltei Curti de Casatie si Justitie. Pentru Inalta Curte de Casatie si Justitie, comisia de
evaluare se constituie prin hotarare a Sectiei pentru Judecatori din 3 judecatori desemnati
dintre membrii alesi ai Sectiei pentru Judecatorl cu grad de minim curte de apel. Pentru
Parchetul de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, comisia de evaluare se constituie prin
hotarare a Sectiei pentru Procurori din 3 procurori, desemnati dintre membrii alesi ai Sectiei
pentru Procurori, cu grad de minim tribunal.
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(6) Regulamentul privind evaluarea activitatii profesionale a judecatorilor si procurorilor se
aproba prin hotarare a Consiliului Superior al Magistraturii”.

Articolul 40 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Prin raportul de evaluare a activitatii profesionale a judecatorului sau procurorului
intocmit de comisiile prevazute la art. 39 alin. (4) sau (5), se poate acorda unul dintre
calificativele: ,foarte bine”, ,,bine”, ,satisfacator” sau ,nesatisfacator”.

(2) Judecatorii sau procurorii nemultumiti de calificativul acordat pot face contestatie la
sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii, in termen de 30 de zile de la
comunicare.

(3) In solutionarea contestatiei, sectiile Consiliului Superior al Magistraturii pot cere
conducatorului instantei sau parchetului ori comisiilor sau persoanelor prevazute la art. 39 alin.
(4) si (5) orice informatii pe care le considera necesare, iar citarea judecatorului sau procurorului
pentru a fi audiat este obligatorie”.

Alineatul (4) al articolului 40 se abroga.

Dupa Cap. IV, se introduce un nou capitol, Cap. IV, cu urmatorul cuprins:

»Cap. IV' - Evaluarea psihologica periodica

Art. 42" - (1) Judecatorii, procurorii, magistratii-asistenti si personalul de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor sunt supusi la fiecare 5 ani unei evaluari psihologice.

(2) Daca in urma evaluarii psihologice, judecatorul, procurorul, magistratul-asistent sau
personalul de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor primeste calificativul
,herecomandabil”, acesta este obligat sa urmeze un program de consiliere psihologica cu o durata
de cel mult 6 luni.

(3) Procedura de evaluare psihologica, inclusiv modalitatea de constituire a comisiilor de
evaluare psihologica, plata membrilor acestora si desfasurarea programului de consiliere
psihologica, se stabilesc prin hotarare a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii”.

Articolul 43 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 43 - (1) Promovarea in grad profesional a judecatorilor si procurorilor se face numai
prin examen organizat la nivel national. Judecatorii pot promova in grad profesional doar pana la
gradul de judecator de curte de apel, inclusiv.

(2) Examenul pentru promovarea in grad profesional a judecatorilor si procurorilor se
organizeaza, anual sau ori de cate ori este necesar, de Consiliul Superior al Magistraturii, prin
Institutul National al Magistraturii.

(3) Comisia pentru promovarea in grad profesional a judecatorilor este alcatuita din
judecdtori de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie si curtile de apel si formatori, numiti prin
hotarare a Sectiei pentru judecatori din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, cu sprijinul
Institutului National al Magistraturii.

(4) Comisia pentru promovarea in grad profesional a procurorilor este alcatuita din
procurori de la Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie si parchetele de pe langa
curtile de apel, care pot fi si formatori, numiti prin hotarare a Sectiei pentru procurori din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, cu sprijinul Institutului National al Magistraturii.

(5) Data, locul, modul de desfasurare a examenului se comunica tuturor judecatorilor si
procurorilor, prin curtile de apel si parchete, si se publica pe pagina de Internet a Consiliului
Superior al Magistraturii, a Institutului National al Magistraturii, a Parchetului de pe langa Tnalta
Curte de Casatie si Justitie cu cel putin 90 de zile inainte de data stabilita pentru examen”.
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Articolul 44 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 44 - (1) Pot participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior judecatorii si procurorii care au avut calificativul "foarte bine" la ultima evaluare, nu au
fost sanctionati disciplinar si nu au avut abateri de la codul deontologic in ultimii 3 ani si
indeplinesc urmatoarele conditii minime de vechime:

a) 7 ani vechime efectiva in functia de judecator sau procuror pentru promovarea in gradul
de judecator de tribunal sau de tribunal specializat si de procuror de parchet de pe langa tribunal
sau de parchet de pe langa tribunalul specializat;

b) 12 ani vechime efectiva in functia de judecator sau procuror, pentru promovarea in
gradul de judecator de curte de apel si de procuror la parchetul de pe langa aceasta;

c) 18 ani vechime efectiva in functia de judecator sau procuror, pentru promovarea in
gradul de procuror la Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(2) La calcularea vechimii efective prevazute la alin. (1) se iau in considerare perioada in
care judecatorul sau procurorul a fost detasat la instante si parchete, perioada in care judecatorul
a fost desemnat in calitate de judecator de supraveghere a privarii de libertate, perioada in care
judecatorul sau procurorul a fost membru al Consiliului Superior al Magistraturii, precum si
perioada in care judecatorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de justitie. Perioada in
care judecatorul sau procurorul a fost inspector judiciar, perioada in care judecatorul sau
procurorul a fost detasat la alte institutii decat instantele si parchetele sau alte perioade de
suspendare a raportului de munca in care acesta nu a functionat efectiv in cadrul instantelor sau
parchetelor nu se iau in considerare la calcularea vechimii efective prevazute la alin. (1).

(3) Vechimile prevazute la alin. (1) si (2) trebuie sa fie indeplinite pana la data concursului
de promovare.

(4) Consiliul Superior al Magistraturii verifica indeplinirea conditiilor prevazute la alin. (1) -
(3)”.

Articolul 45 se abroga.

Articolul 46 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 46 - (1) Examenul de promovare in grad profesional consta in sustinerea unei probe
scrise.

(2) Punctajul maxim ce poate fi atribuit la proba de examen este de 100 de puncte.

(3) Punctajul minim pentru a fi declarat admis la examen este de 80 de puncte.

(4) Procedura de desfasurare a examenului, inclusiv modalitatea de contestare a
rezultatelor, precum si materiile la care se sustine proba scrisa prevazuta la alin. (1), in functie
de specializare, se stabilesc prin Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenului
pentru promovarea in grad profesional a judecatorilor si procurorilor si a concursului de
promovare efectiva a judecatorilor si procurorilor”.

Dupa articolul 46, se introduc trei noi articole, articolele 46463, cu urmatorul cuprins:

»Art. 46" - (1) Promovarea efectivd a judecatorilor si procurorilor se face numai prin
concurs organizat la nivel national, in limita locurilor vacante existente la tribunale si curti de
apel sau, dupa caz, la parchete.

(2) Concursul pentru promovarea efectiva a judecatorilor si procurorilor se organizeaza,
anual sau ori de cate ori este necesar, de Consiliul Superior al Magistraturii, prin Institutul
National al Magistraturii.

(3) Data, locul, modul de desfasurare a concursului si posturile vacante pentru care se
organizeaza concurs se comunica tuturor judecatorilor si procurorilor, prin curtile de apel si
parchete, si se publica pe pagina de Internet a Consiliului Superior al Magistraturii, a Institutului
National al Magistraturii, a Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, cu cel putin
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30 de zile inainte de data de la care se pot depune cererile de inscriere la concurs.

Art. 462 - (1) Pot participa la concursul de promovare efectiva la instantele si parchetele
imediat superioare judecatorii si procurorii care au avut calificativul ,foarte bine” la ultima
evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar si nu au avut abateri de la codul deontologic in ultimii
3 ani, au dobandit gradul profesional corespunzator instantei sau parchetului la care solicita
promovarea si au functionat efectiv timp de cel putin 2 ani la instanta sau parchetul ierarhic
inferior in cazul promovarii in functiile de judecator de curte de apel, procuror la parchetul de pe
langa aceasta sau de procuror la Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(2) Dispozitiile art. 44 alin. (3) si (4) se aplica in mod corespunzator.

Art. 46° - (1) Concursul de promovare efectiva consta in sustinerea unei probe avand ca
obiect evaluarea activitatii si conduitei candidatilor din ultimii 3 ani.

(2) Procedura de organizare si desfasurare a concursului, inclusiv comisiile de concurs si
constituirea acestora, aspectele supuse verificarii in cadrul probei prevazute la alin. (1) si
modalitatea de stabilire si contestare a rezultatelor, se stabilesc prin Regulamentul prevazut la
art. 46 alin. (4).

(3) Dispozitiile art. 30 alin. (6) se aplica in mod corespunzator”.

Dupa articolul 47, se introduce un articol nou, art. 47" cu urmatorul cuprins:

»Art. 47" - (1) Judecatorii si procurorii care au promovat efectiv in functii de executie la
instante sau parchete superioare nu pot fi delegati, detasati sau transferati timp de cel putin 2 ani
de la data promovarii.

(2) Judecatorii care au promovat efectiv in functii de executie la instante superioare nu
pot fi numiti in functia de procuror, iar procurorii care au promovat efectiv in functii de executie
la parchete superioare nu pot fi numiti in functia de judecator timp de cel putin 2 ani de la data
promovarii”.

Alineatele (1), (2) si (4) ale articolului 48 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 48 - (1) Numirea in functia de presedinte la judecatorii, tribunale si curti de apel se
face numai prin concurs sau examen organizat, ori de cate ori este necesar, de sectiile Consiliului
Superior al Magistraturii, cu sprijinul Institutului National al Magistraturii.

(2) Pot participa la concurs sau examen judecatorii care au calificativul ,foarte bine” la
ultima evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar si nu au avut abateri de la codul deontologic
in ultimii 3 ani si indeplinesc conditiile de vechime prevazute de lege.

(4) Concursul sau examenul consta in prezentarea unui proiect referitor la exercitarea
atributiilor specifice functiei de conducere si in probe scrise privind managementul,
comunicarea si resursele umane, precum si un test psihologic care verifica aspecte privind
capacitatea candidatului de a lua decizii si de a-si asuma raspunderea si rezistenta la stres.
Daca singurul candidat este judecatorul care ocupa functia de conducere, prin numire,
examenul consta doar in prezentarea unui proiect referitor la exercitarea atributiilor
specifice functiei de conducere.”




Alineatul (5) ale articolului 48 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»(5) Comisia de examinare este numita de Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii, cu sprijinul Institutului National al Magistraturii, si este formata din 2 judecatori de
la inalta Curte de Casatie si Justitie, 2 judecatori de la curtile de apel si 3 specialisti in
management si organizare institutionala. La constituirea comisiilor vor fi avuti in vedere, in
principal, judecatorii cu experienta managerial”.

La articolul 48, dupa alineatul (6) se introduce un nou alineat, alineatul (6'), cu
urmatorul cuprins:

»(6") Pentru evaluarea proiectului referitor la exercitarea atributiilor specifice functiei de
conducere de la judecatorii, tribunale si curti de apel se va solicita avizul consultativ motivat al
presedintelui instantei superioare, iar, in cazul presedintilor curtilor de apel, al colegiului de
conducere al instantei respective. La instantele la care nu exista colegiu de conducere, avizul va
fi dat de adunarea generala a judecatorilor.”

Alineatele (7) - (9) ale articolului 48 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,»(7) Consiliul Superior al Magistraturii valideaza rezultatul concursului sau examenului si
numeste judecatorii in functiile de conducere prevazute la alin. (1) in termen de 15 zile de la
data afisarii rezultatelor finale. Dispozitiile art. 30 alin. (6) se aplica in mod corespunzator.

(8) Numirea judecatorilor care au obtinut rezultatul cel mai bun la concurs sau, dupa caz,
au fost declarati admisi la examen in functiile pentru care au candidat se face pe o perioada de 4
ani, cu posibilitatea numirii pentru un alt mandat o singura data pe aceeasi functie si la aceeasi
instanta sau parchet, in conditiile prevazute la alin. (1).

(9) Numirea judecatorilor in celelalte functii de conducere se face pe o perioada de 4 ani,
cu posibilitatea reinvestirii sau numirii pentru un alt mandat o singura data, de sectiile
Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea presedintelui instantei”.

La articolul 48, dupa alineatul (9) se introduce un nou alineat, alineatul (9'), cu
urmatorul cuprins:

»(9") Pot fi numiti in functiile de conducere prevazute la alin. (9) judecatorii care au
calificativul ,foarte bine” la ultima evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar si nu au avut
abateri de la codul deontologic in ultimii 3 ani si indeplinesc conditiile de vechime prevazute de
lege”.




Alineatele (1), (2) si (5) ale articolului 49 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 49 - (1) Numirea in functiile de procuror general al parchetului de pe langa curtea de
apel, prim-procuror al parchetului de pe langa tribunal, prim-procuror al parchetului de pe langa
tribunalul pentru minori si familie sau prim-procuror al parchetului de pe langa judecatorie se
face numai prin concurs sau examen organizat, ori de cate ori este necesar, de Consiliul Superior
al Magistraturii, prin Institutul National al Magistraturii.

(2) Pot participa la concurs sau examen procurorii care au calificativul ,,foarte bine” la
ultima evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar, nu au avut abateri de la codul deontologic in
ultimii 3 ani si indeplinesc conditiile de vechime prevazute de lege.

(5) Comisia de examinare este numita de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii, la propunerea Institutului National al Magistraturii, si este formata din 2 procurori
de la Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, 2 procurori de la parchetele de pe
langa curtile de apel si 3 specialisti in management si organizare institutionala. La constituirea
comisiilor vor fi avuti in vedere, in principal, procurorii care au urmat cursuri de management.”

La articolul 49, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineatul (5'), cu
urmatorul cuprins:
,»(5") Dispozitiile art. 48 alin. (6") se aplica in mod corespunzator.”

Alineatele (7) - (9) ale articolului 49 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,(7) Consiliul Superior al Magistraturii valideaza rezultatul concursului sau examenului si
numeste procurorii in functiile de conducere prevazute la alin. (1) in termen de 15 zile de la data
afisarii rezultatelor finale. Dispozitiile art. 30 alin. (6) se aplica in mod corespunzator.

(8) Numirea procurorilor care au obtinut rezultatul cel mai bun la concurs sau, dupa caz,
au fost declarati admisi la examen in functiile pentru care au candidat se face pe o perioada de 4
ani, cu posibilitatea numirii pentru un alt mandat o singura data pe aceeasi functie si la aceeasi
instanta sau parchet, in conditiile prevazute la alin. (1).

(9) Numirea in celelalte functii de conducere la parchete se face pe o perioada de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii sau numirii pentru un nou mandat o singura data, de Consiliul Superior
al Magistraturii, la propunerea procurorului general al Parchetului de pe langa Tnalta Curte de
Casatie si Justitie”.

La articolul 49, dupa alineatul (9) se introduce un nou alineat, alin. (9'), cu urmétorul
cuprins:

»,Pot fi numiti in functiile de conducere prevazute la alin. (9) procurorii care au
calificativul ,foarte bine” la ultima evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar si nu au avut
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abateri de la codul deontologic in ultimii 3 ani si indeplinesc conditiile de vechime prevazute de
lege”.

Articolul 50 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 50 - (1) Pentru numirea in functii de conducere, sunt necesare urmatoarele conditii
minime de vechime:

a) pentru functia de presedinte la judecatorie, prim-procuror la parchetul de pe langa
judecatorie, o vechime efectiva de 6 ani in functia de judecator sau procuror, iar pentru functia
de vicepresedinte, presedinte de sectie la judecatorie, adjunct al prim-procurorului si procuror
sef sectie la parchetul de pe langa judecatorie, o vechime efectiva de 4 ani in functia de
judecator sau procuror;

b) pentru functia de presedinte de tribunal, prim-procuror al parchetului de pe langa
tribunal, o vechime efectiva de 10 ani in functia de judecator sau procuror; pentru functia de
vicepresedinte, presedinte de sectie la tribunal, adjunct al prim-procurorului si procuror sef
sectie al parchetului de pe langa tribunal, o vechime efectiva de 8 ani in functia de judecator sau
procuror;

¢) pentru functia de presedinte la curtea de apel, procuror general al parchetului de pe
langa curtea de apel, o vechime efectiva de 14 ani in functia de judecator sau procuror; pentru
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functia de vicepresedinte, presedinte de sectie la curtea de apel, adjunct al prim-procurorului,
procuror sef sectie al parchetului de pe langa curtea de apel, o vechime efectiva de 12 ani in
functia de judecator sau procuror;

(2) Dispozitiile art. 44 alin. (2) se aplica in mod corespunzator.

(3) Vechimea prevazuta la alin. (1) trebuie sa fie indeplinita la data sustinerii primei probe
a concursului, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 48 alin. (9) si 49 alin. (9), in care candidatii
trebuie sa intruneasca cerintele de vechime la data formularii propunerii de catre presedintele
instantei, respectiv de catre procurorul general al Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie
si Justitie.

(4) TIn vederea participarii la concursul sau examenul pentru numirea in functii de
conducere, judecatorul sau procurorul trebuie sa functioneze cel putin 2 ani la instanta sau, dupa
caz, parchetul la care este vacanta functia de conducere pentru care isi depune candidatura.
Dispozitiile prezentului alineat se aplica in mod corespunzator si pentru numirea in functiile de
conducere prevazute la art. 48 alin. (9) si 49 alin. (9).

(5) Prin derogare de la dispozitiile alin. (4), in situatia in care la doua concursuri
consecutive pentru numirea intr-o functie de conducere nu se prezinta niciun candidat, la
urmatorul concurs sau examen organizat pentru numirea in aceeasi functie de conducere pot
participa si judecatori sau, dupa caz, procurori de la alta instanta sau parchet din circumscriptia
aceleiasi curti de apel sau parchet de pe langa curtea de apel, care au dreptul sa functioneze la
instanta ori parchetul pentru care isi depun candidatura.

(6) In cazul in care la o judecatorie sau la un parchet de pe langa judecatorie unde este
vacanta functia de presedinte, vicepresedinte sau presedinte de sectie, respectiv de
prim-procuror sau adjunct al acestuia, niciun judecator sau procuror nu indeplineste conditiile de
vechime prevazute de lege pentru ocuparea acestor functii, nu isi exprima acordul in vederea
delegarii sau, din motive obiective, nu poate fi delegat un judecator sau procuror de la aceeasi
instanta sau parchet, poate fi delegat in respectiva functie de conducere oricare dintre
judecatorii sau procurorii care functioneaza la alta instanta sau parchet din circumscriptia
aceleiasi curti de apel.”

Alineatul (1), (2) si (7) ale articolului 51 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 51 - (1) La expirarea mandatului functiei de conducere, judecatorii sau procurorii
pot ocupa, in conditiile prevazute la art. 48-50, o alta functie de conducere la aceeasi instanta
sau parchet ori la alta instanta sau parchet, fie o functie de executie la aceeasi instanta sau
parchet, fie revin pe functii de executie la instantele sau parchetele de unde provin.

(2) Revocarea din functia de conducere a judecatorilor se dispune de Consiliul Superior al
Magistraturii - Sectia pentru judecatori, din oficiu sau la propunerea presedintelui instantei,
pentru urmatoarele motive:

a) in cazul in care nu mai indeplinesc una dintre conditiile necesare pentru numirea in
functia de conducere;
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b) in cazul exercitarii necorespunzatoare a atributiilor manageriale privind organizarea
eficienta, comportamentul si comunicarea, asumarea responsabilitatilor si aptitudinile
manageriale;

c) in cazul aplicarii uneia dintre sanctiunile disciplinare.

(7) Revocarea din functia de conducere a procurorilor se dispune de Consiliul Superior al
Magistraturii - Sectia pentru procurori, din oficiu sau la propunerea conducatorului parchetului,
pentru motivele prevazute la alin. (2) care se aplica in mod corespunzator”.

La articolul 51, dupa alineatul (7) se introduce un nou alineat, alineatul (8), cu
urmatorul cuprins:

»Art. 51 - (8) Pana la finalizarea procedurii de revocare din functiile de conducere
prevazute la alin. (2) si (7), Sectia pentru judecatori, respectiv sectia pentru procurori a Consiliul
Superior al Magistraturii, dupa caz, poate dispune suspendarea judecatorului sau procurorului din
functia de conducere”.

Alineatul (3) al articolului 52 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Data, locul, modul de desfasurare a concursului si posturile vacante pentru care se
organizeaza concurs se comunica tuturor judecatorilor prin curtile de apel si se publica pe pagina
de internet a Consiliului Superior al Magistraturii, a Institutului National al Magistraturii, a Inaltei
Curti de Casatie si Justitie, precum si in 3 cotidiene centrale, cu cel putin 40 de zile inainte de
data stabilita pentru concurs.

(3) Pot participa la concursul de promovare in functia de judecator la inalta Curte de
Casatie si Justitie judecatorii care au indeplinit efectiv cel putin 3 ani in functia de judecator la
curtea de apel, au obtinut calificativul ,,foarte bine” la ultimele 3 evaluari, nu au fost sanctionati
disciplinar in ultimii 3 ani, nu au avut abateri de la codul deontologic si au o vechime efectiva in
functia de judecator de cel putin 18 ani. Dispozitiile art. 44 alin. (2) se aplica in mod
corespunzator”.

Litera b) al alineatului (2) al articolului 52" se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»Art. 52" - b) un interviu in fata Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii”.

Litera c) al alineatului (2) al articolului 52" se abroga.

Alineatele (4) si (5) ale articolului 52" se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,»(4) Comisiile de concurs sunt alcatuite din judecatori de la Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, cadre didactice universitare avand grad de conferentiar sau profesor universitar de la
facultati de drept din cadrul universitatilor de cercetare avansata si educatie, astfel cum acestea
sunt clasificate potrivit art. 193 alin. (4) lit. c) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si precum si judecatori care functioneaza la
curtile de apel si care au specializarea corespunzatoare postului pentru care se organizeaza
concursul”.

(5) Membrii comisiilor prevazute la alin. (3) nu pot avea apartenenta politica la data
formarii comisiilor si pe toata durata derularii concursului.”

Alineatul (1) al articolului 522 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»Art. 522 - (1) In cadrul probei prevazute la art. 52" alin. (2) lit. a), la cererea comisiilor
de concurs, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii va solicita, prin
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intermediul curtilor de apel, hotarari judecatoresti din ultimii 5 ani de activitate, precum si
celelalte date necesare evaluarii potrivit prezentei legi”.

Alineatul (4) al articolului 522 se abroga.

Alineatul (1) al articolului 523 se modifica si va avea urméatorul cuprins:

,»(1) Evaluarea prevazuta la art. 52° are ca obiect:

a) verificarea capacitatii de analiza si sinteza;

b) verificarea coerentei in exprimare;

c) verificarea argumentatiei din punctul de vedere al claritatii si logicii;

d) verificarea respectarii termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor si de redactare a
hotararilor.”

Alineatul (2) al articolului 523 se abroga.

Alineatele (1) si (2) ale articolului 52* se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»Art. 52% - (1) In cadrul probei interviului, Sectia pentru judec&tori a Consiliului Superior al
Magistraturii evalueaza modul in care candidatul se raporteaza la valori precum independenta
justitiei, impartialitatea si integritatea magistratilor, motivatia candidatilor si competentele
umane si sociale ale acestora.

(2) La sedinta Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii in care se
sustine interviul va participa, cu rol consultativ, si un psiholog desemnat de plen Sectia pentru
judecatori, care va putea adresa intrebari candidatilor in scopul evaluarii motivatiei si
competentelor umane si sociale ale acestora.”

Alineatul (3) al articolului 52* se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(3) Evaluarea candidatilor se face pe baza avizului consultativ al sectiei corespunzatoare
a Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, a raportului intocmit de Inspectia Judiciard, precum si a
raspunsurilor primite de la candidat la intrebarile adresate acestuia, a datelor existente la dosarul
profesional, a documentelor depuse de candidat si a aspectelor ridicate in cadrul discutiilor”.

Articolul 52° se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 52° - (1) Pentru fiecare din probele prevazute la art. 52" alin. (2) se acorda note de
la1la10.

(2) Nota minima pentru a fi declarat admis la probele prevazute la art. 52" alin. (2) este:

a) nota 7 pentru proba prevazuta la art. 52" alin. (2) lit. a);

b) nota 6 pentru proba prevazuta la art. 52" alin. (2) lit. b).

(3) Nota obtinuta la concurs este media aritmetica a notelor de la probele prevazute la
art. 52" alin. (2).

(4) Pentru a fi declarat admis la concurs candidatul trebuie sa obtina cel putin media
generala 8”.

Articolul 52° se abroga.

Alineatul (1) al articolului 527 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
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HArt. 527 - (1) In termen de cel mult 15 zile de la comunicarea rezultatelor concursului de
promovare in functia de judecator la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Sectia pentru judecatori
dispune, prin hotarare, promovarea candidatilor declarati admisi.”

Articolul 53 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

HArt. 53 - (1) Pre§ed1ntele si vicepresedintii Tnaltei Curti de Casatie si Justitie sunt numiti
de catre Presedintele Romaniei, la propunerea Consilivlui-—Superior—al-Magistraturii— Sectiaei
pentru Judecatorl a Consiliului Superior al Magistraturii, dintre judecatorii inaltei Curti de Casatle
si Justitie care au functionat la aceasta instanta cel putin 2 ani, si nu au fost sanctionati
disciplinar si nu au avut abaten de la Codul deontologlc

(2) :
eendaee#e—p#evaz—ute—ta—ahn—ﬁ-) Presedmtele Romamel nu poate refuza numirea in functnle de
conducere prevazute la alin. (1).

(3) Numirea in functiile prevazute la alin. (1) se face pe o perioada de 3 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii o singura data.

(4) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) se aplica in mod corespunzator.

(5) Judecatorii Tnaltei Curti de Casatie si Justitie care indeplinesc conditiile prevazute la
alin. (1) isi pot depune candidaturile pentru funct1a de presedmte sau v1cepresed1nte al Tnaltei
Curti de Casatie si Justitie la Consiliul Superior al Magistraturii, in termen de 30 de zile de la data
la care functia de presedinte sau vicepresedinte a devenit vacanta. A

(6) In cazul in care functiile de presedinte sau vicepresedinte al Inaltei Curti de Casatie si
Justitie devin vacante ca urmare a expirarii mandatului, candidatura se depune cu cel putin 30 de
zile inainte de expirarea mandatului, dar nu mai devreme de 60 de zile pana la momentul in care
functia urmeaza a se vacanta.

(7) Revocarea din functie a presedintelui si a vicepresedintelui Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie se face de catre Presedlntele Romaniei, la propunerea Gensmalrméupenepal—MagﬁtFa!eum
-éeena—pen!emﬁadeeaieen Sectlel pentru Judecaton a Consiliului Superior al Magistraturii, care se
poate sesiza din oficiu, la cererea unei treimi din numarul membrilor sau la cererea adunarii
generale a instantei, pentru motivele prevazute la art. 51 alin. (2) care se aplica in mod
corespunzator.

(8) Presedintii de sectii ai Inaltei Curti de Casatie si Justitie sunt numiti de citre Consitiut
Supeﬂer—al—MagastFatum—éeeHa—pentFuﬂHdeeafeeﬁ Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior
al Magistraturii, la propunerea presedintelui Tnaltei Curt1 de Casatie si Justitie dintre judecatorii
Tnaltei Curti de Casatie si Justitie care au functionat la aceasta instanta cel putin 2 ani, si nu au
fost sanctionati dlsc1pl1nar si nu au avut abateri de la codul deontolog1c Dispozitiile alin. (3)-(6)
se aplica in mod corespunzator.

(9) Revocarea din functie a presedintilor de sectii ai Inaltei Curti de Casatie si Justitie se
face de catre GenghuléupeHeFaLMagthatwn—éeeua-pentFu—]udeeateH Sectia pentru Judecaton
a Consiliului Superior al Magistraturii, care se poate sesiza din oficiu sau la cererea presedintelui
Tnaltei Curti, a unei treimi din numarul membrilor ori a adunarii generale a instantei, pentru
motivele prevazute la art. 51 alin. (2) care se aplica in mod corespunzator.”
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Articolul 54 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 54 - (1) Procurorul general al Parchetului de pe lang3 Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, prim-adjunctul si adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie si
al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si adjunctii
acestora sunt numiti de Presedintele Romaniei, la propunerea ministrului justitiei, cu avizul
Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, dintre procurorii care au o
vechime minima de 18 ani in functia de procuror, nu au fost sanctionati disciplinar si nu au avut
abateri de la Codul deontologic. Numirea se face pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea
reinvestirii o singura data.

(2) Dispozitiile art. 48 alin. (10) - (12) se aplica in mod corespunzator.

(3) Presedintele Romaniei poate refuza motivat numirea in functiile de conducere
prevazute la alin. (1), aducand la cunostinta publicului motivele refuzului.

(4) Revocarea procurorilor din functiile de conducere prevazute la alin. (1) se face in
aceleasi conditii in care se face numirea. Cererea de revocare poate fi formulata si de adunarea
generala a procurorilor acelui parchet sau, dupa caz, a procurorului general al Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, a procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie ori a
procurorului sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism,
pentru motivele prevazute la art. 51 alin. (2), care se aplica in mod corespunzator.

(5) De la data incetarii mandatului functiei de conducere, procurorii prevazuti la alin.
(1) isi redobandesc gradul profesional de executie si salarizarea corespunzatoare acestuia
avute anterior sau pe cele dobandite ca urmare a promovarii, in conditiile legii, in timpul
desfasurarii activitatii in cadrul Parchetului de pe langi nalta Curte de Casatie si Justitie, al
Directiei Nationala Anticoruptie ori al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism.”

Articolul 55 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 55 - (1) Numirea in celelalte functii de conducere in cadrul Parchetului de pe langa
Tnalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei Natlonale Anticoruptie, al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Orgamzata si Terorism si-Directiei-pentru-tnvestigareatnfractivnilor
Sa¥ar—s¥ee—de—Judeea%em—sa—l2FeeuFeH se face pe o perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii o
singura data, de catre Gensahméupener—al—Magrs%Famm—éeeua—pen#u—pmeuFeﬁ Sectia pentru
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procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea procurorului general al Parchetului
de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie, a procurorului sef al Directiei Nationale
Anticoruptie a procurorului sef al D1rect1e1 de Investigare a Infract1umlor de Criminalitate
Organizata si Terorism sau—a—preeum#u%w—sef—al—D#eeHei—pe%w—mest}ga%ea—m#aemM
Séxtémﬁe—dede@eeaten—s;—llpeeﬁeﬁ dupa caz.

(1") Pot fi numiti in functiile de conducere prevazute la alin. (1) procurorii care nu au fost
sanctionati disciplinar si nu au avut abateri de la codul deontologic.

(2) Pentru numirea in functiile de conducere prevazute la alin. (1) este necesara
recomandarea conducatorului sectiei ori, dupa caz, al directiei din cadrul Parchetului de pe langa
nalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie, Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism S&H—D—l—FGGH-@J—p@H-‘&FH—LH—VGSH-g&Fea
Ln#aeﬁum%eé@ém%e—dede&deeafeeﬂ—sq—llme%eﬁ unde urmeaza sa fie numit procurorul.

(3) Dlsp021tnle art. 48 alin. (10) (12) se aplica in mod corespunzator.

(4) Revocarea din functiile de conducere a procurorilor numiti potrivit alin. (1) se dispune
de Gensm%upeHeHLMagﬂ%Fa&mH—-éeeua—pentFu—pFeeumﬁ Sectia pentru procurori a Consiliului
Superior al Magistraturii, din oficiu sau la propunerea procurorulu1 general al parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, a procurorului sef al Directiei Nationale Anticoruptie, a
procurorului sef al Directiei de Investigare a Infractium'lor de Criminalitate Organizaté si Terorism

Procurori, dupa caz pentru motivele prevazute la art 51 alm (2) care se apl1ca in mod
corespunzator.”

Articolul 56 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»Art. 56 - La incetarea mandatului pentru functiile de conducere prevazute la art. 54 si
55, procurorii ocupa o functie la acelasi parchet sau revin la parchetele de unde provin.”

Alineatul (2) al articolului 57 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 57 - (2) Delegarea judecatorilor de la judecatorii, tribunale, tribunale-specializate si
de la curtile de apel la instante din circumscriptia altei curti de apel se dispune, cu acordul scris
al acestora, de Consiliul Superior al Magistraturii - Sectia pentru judecatori, la solicitarea
presedintelui curtii de apel in circumscriptia careia se cere delegarea si cu avizul presedintelui
curtii de apel unde acestia functioneaza.”

Alineatul (3) al articolului 57 se abroga.

Alineatele (4), (5), (6) si (7) ale articolului 57 se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

,» Art. 57 - (4) Delegarea in functii de conducere a judecatorilor de la curtile de apel,
tribunale, tribunale-specializate si judecatorii se dispune, cu acordul scris al acestora, de Consiliul
Superior al Magistraturii - Sectia pentru judecatori, pana la ocuparea functiei prin numire in
conditiile prezentei legi.

(5) Delegarea in functiile de conducere de la inalta Curte de Casatie si Justitie a
judecatorilor de la aceasta instanta se dispune de Consiliul Superior al Magistraturii - Sectla
pentru judecatori, cu acordul scris al acestora, la propunerea presedintelui Tnaltei Curti de
Casatie si Justitie.

(6) Delegarea judecatorilor se poate face pentru o perioada de 6 luni si poate fi prelungita,
cu acordul scris al acestora, in aceleasi conditii.

(7) Tn interesul serviciului, procurorii pot fi delegati, cu acordul scris al acestora, inclusiv
in functii de conducere, de catre Consiliul Superior al Magistraturii - Sectia pentru procurori, la

22



parchetele din cadrul Ministerului Public pe-o-pericada-de-cel-mult-6-luni dispozitiile alin. (1)-(6)

fiind aplicabile in mod corespunzator.”
La articolul 57, alineatul (8) se abroga.

La articolul 57, alineatul (8") se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(8") In interesul serviciului, magistratii-asistenti pot fi delegati, cu acordul scris al
acestora, in functiile de prim-magistrat-asistent sau magistrat-asistent-sef de catre presedintele
fnaltei Curti de Casatie si Justitie, pe o perioadd de cel mult 6 luni. Delegarea
magistratilor-asistenti poate fi prelungita, cu acordul scris al acestora, in aceleasi conditii. Pe
perioada delegarii, magistratii-asistenti beneficiaza de toate drepturile prevazute de lege pentru
functia in care sunt delegati.”

Allneatul (1) al artlcolulu1 58 se modlflca si va avea urmatorul cuprins:

; : 5 tied:

»(1) Sectiile corespunzatoare ale Consiliului Superior al Magistraturii dispun detasarea
judecatorilor si procurorilor, cu acordul scris al acestora, la alte instante sau parchete, la Consiliul
Superior al Magistraturii, Institutul National al Magistraturii, Ministerul Justitiei sau la unitatile
subordonate acestuia ori la alte autoritati publice, in orice functii, inclusiv cele de demnitate
publica numite, la solicitarea acestor institutii, precum si la institutii ale Uniunii Europene sau
organizatii internationale, la solicitarea Ministerului Justitiei.”

Dupa alineatul (1) al articolului 58 se introduce un nou alineat, alineatul (1') cu
urmatorul cuprins:

LArt. 58 - (1') Incetarea detasarii inainte de expirarea duratei pentru care a fost dispusa
are loc la cererea judecatorului sau procurorului ori la cererea institutiei la care este detasat si se
dispune de catre Sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.”

Articolul 60 se modlflca si Vva avea urmatorul cuprins:

,,Art 60 - Transferul Judecatorllor Si procurorllor delao mstanta la alta instanta sau de la

un parchet la alt parchet en—La—e—msJ&tu%le—pemhea—se—apFeba— la cererea celor in cauza, de Sectia

corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.”

Alineatele (1) si (3) ale articolului 61 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:




refuzului="

Art. 61 - (1) La cererea motivata, judecatorii pot fi numiti in functia de procuror la
parchetele de pe langa judecatorii, iar procurorii in functia de judecator la judecatorii, prin
decret al Presedintelui Romaniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii, cu
respectarea conditiilor prevazute in prezenta lege. Propunerea de numire in functia de judecator
se formuleaza de catre Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii, cu avizul
unitatii de parchet de la care provine, iar propunerea de numire a judecatorilor in functia de
procuror se formuleaza de catre Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, cu
avizul instantei in care isi desfasoara activitatea.

(3) Presedintele Romaniei nu poate refuza numirea in functiile prevazute la alin. (1).”

La articolul 62, alin. (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 62 - (1) Judecatorul sau procurorul este suspendat din functie in urmatoarele cazuri:

a) cand fata de acesta s-a dispus arestarea preventiva sau arestul la domiciliu;

b) cand sufera de o boala psihica, care il impiedica sa-si exercite functia in mod
corespunzator;

) cand a fost sanctionat disciplinar, in conditiile art. 100 lit. d);

d) in cazul prevazut la art. 52 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicata;

e) in perioada cuprinsa intre data pronuntarii hotararii Sectiei corespunzatoare de aplicare
a sanctiunii disciplinare prevazute la art. 100 lit. e) si data eliberarii din functie.”

La articolul 62, alineatul (1') se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(1") Judecatorul sau procurorul care a fost condamnat penal pentru savarsirea unei
infractiuni in prima instanta i se poate interzice provizoriu exercitarea anumitor atributii cu
carcter judiciar pana la solutionarea definitiva a cauzei, urmand sa andeplineasca alte atributii de
natura administrative stabilite de presedintele instantei sau conducatorul unitatii de parchet la
care functioneaza. Prevederile prezentului alineat se aplica in mod corespunzator si in cazul in
care fata de judecator sau procuror s-a luat masura preventiva a controlului judiciar sau a
controlului judiciar pe cautiune si organul judiciar a stabilit in sarcina sa obligatia de a nu exercita
profesia in exercitarea careia a savarsit fapta.”

La articolul 62, dupa alineatul (1'), se introduc doua noi alineate, alin. (12) si (1°), cu
urmatorul cuprins:
,»(1?) Judecatorul sau procurorul care suferd de o altd afectiune decat cea prevazuta la
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alin. (1) lit. b), care-l pune in imposibilitate de a-si exercita atributiile poate fi suspendat din
functie, la cererea sa sau a colegiului de conducere al instantei sau parchetului. Aceasta masura
se poate dispune numai dupa epuizarea duratei pentru care se acorda concediile medicale si
indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munca in sistemul de asigurari sociale de
sanatate. Afectiunea se stabileste printr-o expertiza de specialitate care se efectueaza de o
comisie medicala de specialitate numita prin ordin comun al ministrului justitiei si ministrului
sanatatii. Suspendarea din functie se dispune pana la insanatosire. Prin raportul de expertiza,
comisia stabileste termenul in care magistratul urmeaza sa revina la reexaminare.

(1%) 1n situatii personale deosebite, la cererea judecatorului sau procurorului, Consiliul
Superior al Magistraturii poate dispune suspendarea din functie a acestuia, pe o durata de cel mult
3 ani, avandu-se in vedere iechilibrul intre intersul personal legit invocat si interesul bunei
desfasurari a activitatii autoritatilor judiciare.”

Alineatele (2), (3) si (4) ale articolului 62 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

HJArt. 62 - (2) Suspendarea din functie a judecatorilor §i procurorilor sau interzicerea
provizorie a exercitarii anumitor atributii, in conditiile alin. (1'), se dispune de catre Sectia
pentru Judecatorl sau, dupa caz, Sectla pentru procurorl a Consmulm Superlor al Magistraturii.

(3) Tn perioada suspendarii din functie dispuse in temeiul alin. (1) lit. a) - e), alin. (1) si
alin. (1%), judecatorului si procurorului nu ii sunt aplicabile dispozitiile referitoare la interdictiile
si incompatibilitatile prevazute la art. 5 si 8 si nu i se platesc drepturile salariale. In aceasta
perioada, judecatorului sau procurorului i se platesc drepturile de asiguréri sociale de
sanatate, potrivit legii. Aceasta perioada nu constituie vechime in munca si in maglstratura

(4) in perioada suspendarii dispuse in temeiul alin. (1) lit. b) si alin. (%)} (1?), judecatorului
sau procurorului i se plateste o indemnizatie egala cu 80% din indemnizatia de incadrare lunara
neta din ultima luna de activitate inainte de data suspendarii din functie si ii sunt aplicabile
dlSpOthHle referltoare la mterdlctnle 51 1ncompat1b1lltat1le prevazute la art 5 si 8—sa—nu—1—se

La articolul 62, dupa alineatul (4) se introduc cinci noi alineate, alin. (5) - (9), cu
urmatorul cuprins:

»(5) Dupd expirarea termenului mentionat la alin. (1%) si efectuarea de catre comisia
medicala de specialitate numita prin ordin comun al ministrului justitiei si ministrului sanatatii, a
noii expertize, Consiliul Superior al Magistraturii prin sectiile corespunzatoare poate hotari
incetarea suspendarii si repunerea in functie a judecatorului sau procurorului, prelungirea
acesteia sau, daca boala este ireversibila, propune eliberarea din functie prin pensionare.

(6) Auditorii de justitie sunt suspendati din calitatea de auditor in cazurile prevazute la
alin. (1) lit. a) si b), (1") si (1?) care se aplicd in mod corespunzator. In ipoteza previzuti la alin.
(1"), Consiliul Stiintific al Institutului poate dispune suspendarea auditorului de justitie daca
apreciaza ca infractiunea savarsita aduce atingere demnitatii calitatii de auditor sau imaginii
Institutului.

(7) Suspendarea din calitatea de auditor de justitie se dispune de catre Consiliul Stiintific
al Institutului. Decizia prin care s-a dispus suspendarea, precum si cea prin care s-a constatat
incetarea suspendarii se comunica de indata auditorului de justitie; despre decizia luata este
informat si Consiliul Superior al Magistraturii. Dupa incetarea suspendarii, auditorul de justitie va
relua cursurile la Institut din aceeasi etapa in care acestea au fost intrerupte.

(8) Tn perioada suspendarii dispuse pentru motivele prevazute la alin. (1) lit. a) si alin.
(1"), auditorul de justitie nu beneficiaza de bursa si de alte drepturi ale auditorilor, iar aceasta
perioadd nu constituie vechime in magistraturd. In perioada suspendarii dispuse in temeiul alin.
(1), precum si pentru motivul prevazut la alin. (1) lit. b), auditorului de justitie i se plateste o

25



indemnizatie egala cu 80% din bursa.
(9) In ipoteza prevazuta la alin. (5), daca boala de care sufera auditorul de justitie este
ireversibila, Consiliul Stiintific al Institutului dispune exmatricularea acestuia”.

Alineatul (1) al articolului 62" se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,(1) Incheierea prin care s-a dispus arestarea preventiva ori arestul la domiciliu, incheierea
sau ordonanta prin care s-a stabilit obligatia de a nu exercita profesia in exercitarea careia a fost
savarsita fapta pe durata controlului judiciar sau a controlului judiciar pe cautiune, hotararea
judecatoreasca de condamnare penala in prima instanta sau ordonanta prin care s-a dispus
renuntarea la urmarirea penala cu privire la un judecator ori procuror se comunica in termen de
24 de ore Consiliului Superior al Magistraturii”.

Dupa articolul 62' se introduce un nou articolul 622, cu urmatorul cuprins:

HArt. 622 - (1) Judecatorul sau procurorul este suspendat din functie atunci cand a fost ales
sau numit intr-o functie de demnitate publica.

(2) Suspendarea dureaza pe perioada mandatului din functia aleasa sau numita.

(3) La incetarea mandatului judecatorul sau procurorul revine in functia avuta anterior
suspendarii.

(4) Consiliul Superior al Magistraturii ia act de situatiile prevazute la alin. (1) si (2).

(5) Perioada prevazuta la alin. (1) nu constituie vechime in magistratura, cu exceptia
situatiei in care magistratul suspendat voluntar exercita functia de ministru al justitiei.”

Alineatul (1) al articolului 63 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 63 - (1) Sectia pentru judecatori sau, dupa caz, Sectia pentru procurori comunica de
indata judecatorului sau procurorului si conducerii instantei ori parchetului unde acesta
functioneaza hotararea prin care s-a dispus suspendarea din functie.”

Alineatul (2) al articolului 63 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Daca se dispune clasarea, achitarea sau incetarea procesului penal fata de judecator
ori procuror ori s-a dispus restituirea cauzei la parchet, suspendarea din functie inceteaza, iar
judecatorul sau procurorul suspendat este repus in situatia anterioara, i se platesc drepturile
banesti de care a fost lipsit pe perioada suspendarii din functia de executie sau, dupa caz, pe
perioada intregului mandat al functiei de conducere pe care nu l-a putut exercita din pricina
suspendarii sau incetarii mandatului in conditiile art. 622. Drepturile banesti ce se platesc vor fi
majorate, indexate si reactualizate, incluzand si dobanda legala penalizatoare - obligatii de plata
ce se stabilesc prin ordin al ministrului justitiei. Judecatorului sau procurorului i se recunoaste
vechimea in magistratura si vechimea efectiva in functie si in munca pe aceasta perioada.”

La articolul 63, dupa alineatul (2) se introduc un nou alineat, alineatul (2'), cu
urmatorul cuprins:

»(2") In cazul auditorilor de justitie, daca se dispune clasarea, achitarea sau incetarea
procesului penal ori daca s-a dispus restituirea cauzei la parchet, suspendarea dispusa pentru
motivele prevazute la art. 62 alin. (1) lit. a) si alin. (1") inceteaza, avand dreptul sa opteze intre
plata drepturilor salariale aferente perioadei de suspendare si sustinerea tuturor exemenelor de
diferente sau continuarea programului de pregatire de la momentul la care acesta a fost
suspendat.
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Articolul 64 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) In cazul prevazut la art. 62 alin. (1) lit. b), boala psihica se stabileste printr-o expertiza
de specialitate efectuata de o comisie medicala de specialitate a carei modalitate de constituire
se stabileste prin hotardre a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii. La sesizarea
presedintelui instantei sau a conducatorului parchetului ori a colegiilor de conducere, Consiliul
Superior al Magistraturii dispune prezentarea magistratului la expertiza de specialitate.

(2) Suspendarea din functie se dispune pana la insanatosire, constatata prin expertiza
medicala de specialitate efectuata de comisia medicala. Prin raportul de expertiza comisia
stabileste termenul in care magistratul urmeaza sa revina la reexaminare.

(3) Dispozitiile art. 62 alin. (5) se aplica in mod corespunzator.

(4) Tn cazul in care magistratul refuza nejustificat sa se prezinte, in termenul stabilit, la
expertiza de specialitate, Sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii dispune
suspendarea din functie a acestuia pe o perioada de un an. Pe perioada suspendarii din functie
pentru acest motiv, judecatorului si procurorului nu i se platesc drepturile salariale si nu ii sunt
aplicabile dispozitiile referitoare la interdictiile si incompatibilitatile prevazute de lege. Aceasta
perioada nu constituie vechime in magistratura si vechimea efectiva in functie si in munca.
Suspendarea din functie inceteaza prin hotarare a Sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior
al Magistraturii, ca urmare a prezentarii magistratului la expertiza de specialitate.”

Dupa articolul 64, se introduce un nou articol, art. 64", cu urmatorul cuprins:

JArt. 64" - In cazul in care judecatorul sau procurorul este numit in functia de magistrat
sau alte functii judiciare la instante sau curti de arbitraj europene sau internationale, raportul de
munca al acestuia se suspenda la cerere pe perioada respectivei numiri, prin hotarare a Sectiei
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii. Pe aceasta perioada, judecatorului sau
procurorului nu i se platesc drepturile salariale. Perioada respectiva constituie vechime in
functie si vechime in magistratura”.

Litera f) a alineatului (1) al articolului 65 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,f) condamnarea, amanarea aplicarii pedepsei si renuntarea la aplicarea pedepsei, dispuse
printr-o hotarare definitiva, precum si renuntarea la urmarirea penala, confirmata de judecatorul
de camera preliminara, pentru o infractiune prin care se aduce atingere prestigiului profesiei;”

Litera f') a alineatului (1) al articolului 65 se abroga.

Literele h) si i) ale alineatului (1) al articolul 65 se modifica si vor avea urmatorul
cuprins:

»,h) neprezentarea, in mod nejustificat, la expertiza de specialitate, pana la implinirea
duratei suspendarii din functie dispuse potrivit art. 64 alin. (4);

»1) neindeplinirea conditiilor prevazute la art. 14 alin. (2) lit. a) si e) ori a conditiei
privind lipsa cazierului fiscal, daca in acest ultim caz se apreciaza ca nu se impune
mentinerea in functie.”
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Alineatele (1"), (2), (4) si (5) ale articolului 65 se modificd si vor avea urmatorul
cuprins:

LArt. 65 - (1") Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. f), judecatorii si procurorii pot fi
mentinuti in activitate in cazul in care condamnarea sau amanarea aplicarii pedepsei a fost
pronuntata pentru infractiunea prevazuta de art. 196 alin. (2) - (4) din Codul penal. Mentinerea in
activitate se dispune de catre Sectia pentru judecatori sau, dupa caz, Sectia pentru procurori,
daca se apreciaza ca infractiunea savarsita nu aduce atingere prestigiului profesiei.

(2) Eliberarea din functie a judecatorilor si procurorilor se dispune prin decret al
Presedintelui Romaniei, la propunerea Sectiei pentru judecatori sau, dupa caz, a Sectiei pentru
procurori.

(4) Eliberarea din functie a judecatorilor stagiari si a procurorilor stagiari se face de Sectia
pentru judgcétori sau, dupa caz, Sectia pentru procurori.

(5) In cazul in care judecatorul sau procurorul cere eliberarea din functie prin demisie,
Sectia pentru judecatori sau, dupa caz, Sectia pentru procurori poate stabili un termen de cel
mult 30 de zile de la care demisia sa devina efectiva, daca prezenta judecatorului sau
procurorului este necesara.”

Alineatele (2) si (3) ale articolului 65" se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) Tn cazul in care judecatorul sau procurorul exercitd calea de atac prevazuta de lege
impotriva hotararii de eliberare din functie sau impotriva hotararii prin care se propune eliberarea
din functie, acesta va fi suspendat din functie pana la solutionarea definitiva a cauzei de catre
instanta competenta.

(3) Tn perioada suspendarii, judecatorului sau procurorului nu i sunt aplicabile dispozitiile
referitoare la interdictiile si incompatibilitatile prevazute la art. 5 si 8 si nu i se platesc drepturile
salariale. Tn aceeasi perioada, judecatorului sau procurorului i se platesc contributiile de asigurari
sociale de sanatate, potrivit legii. Dispozitiile art. 63 alin. (2) se aplica in mod corespunzator”.

Alineatul (2) al articolului 66 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
HArt. 66 - (2) Magistratii-asistenti sunt numiti si promovati in functie de Sectia pentru
judecatori, pe baza de concurs.”

Alineatele (3) si (4) ale articolului 67 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(3) Magistratii - asistenti gradul Il sunt numiti fara concurs dintre judecatorii sau
procurorii cu o vechime in aceste functii de cel putin 5 ani, prin sustinerea unui interviu in fata
Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii. Dupa o perioada de 3 ani in
aceasta functie, magistratii-asistenti pot fi trecuti in gradul Il, iar dupa alti 3 ani in gradul I.

,»(4) Magistratii-asistenti gradul Ill pot fi numiti, prin concurs, si dintre avocati, notari,
personal de specialitate juridica prevazut la art. 87 alin. (1), cadre didactice universitare de
specialitate juridica, precum si dintre grefieri cu studii superioare juridice de la curtile de
apel si nalta Curte de Casatie si Justitie, cu o vechime de cel putin 5 ani in aceste functii.”

La articolul 70, se introduce un alineat nou, alin. (2), cu urmatorul cuprins:
»(2) Magistratii-asistenti sefi si magistratii-asistenti care participa la sedintele Sectiilor
Unite ale Inaltei Curti de Casatie si Justitie sunt desemnati de presedintele instantei”.

La articolul 73 se introduce un alineat nou, alin. (2), cu urmatorul cuprins:

Art. 73 alin. (2) - Judecatorii si procurorii au dreptul sa opteze pentru autosuspendarea din
activitate pe o durata de pana la 3 ani. De aceasta optiune ia act sectia corespunzatoare din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii. Pe durata suspendarii, nu le este aplicabil regimul
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incompatibilitatilor si interdictiilor prevazut de lege.”

Articolul 76 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(1) Judecatorii si procurorii sunt liberi sa organizeze sau sa adere la organizatii
profesionale locale, nationale sau internationale, in scopul apararii intereselor lor profesionale,
precum si la cele prevazute de art. 11 alin. (3), putand face parte din organele de conducere ale
acestora.

(2) Judecatorii si procurorii cu o vechime de cel putin 18 ani in aceste functii, care au
fost eliberati din functie din motive neimputabile, personale care au ocupat functia de
ministru al justitiei sau membru al Consiliului Superior al Magistraturii, au dreptul sa devina,
fara examen sau concurs, avocati, mediatori, notari publici sau executori judecatoresti, daca
legile speciale care reglementeaza aceste profesii nu contin dispozitii mai favorabile.

(3) De prevederile alin. (2) pot beneficia judecatorii, procurorii si membri ai Consiliului
Superior al Magistraturii in functie. In acest caz, calitatea de avocat, notar public, mediator
sau, dupa caz, executor judecatoresc este suspendata de drept pe durata exercitarii functiei
de judecator sau procuror sau a mandatului de membru al Consiliului Superior al Magistraturii.

(4) Judecatorilor si procurorilor le este interzis sa faca parte din loje masonice sau din
asociatii masonice legal constituite si sa depuna juramand fata de acestea si membrii acestora.
Tn situatia in care asemenea juraminte sau apartenete au fost asumate la intrarea in vigoare a
prezentei legii magistratii in cauza au un termen de 30 de zile sa iasa din situatia de
incompatibilitate.”

La articolul 77, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Masurile speciale de protectie, conditiile si modul de realizare a acestora se stabilesc
prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Justitiei, Consiliului Superior al
Magistraturii si a Ministerului Administratiei si Internelor.”

La articolul 77, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineatul (3), cu
urmatorul cuprins:

,»(3) Masurile concrete de protectie dispuse de organele competente pentru fiecare caz in
parte se comunica de indata, dar nu mai tarziu de 48 de ore, Consiliului Superior al Magistraturii.”

Alineatul (2) al articolului 79 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(2) Judecatorii si procurorii pot beneficia de concedii de studii de specialitate platite
pentru participarea la cursuri sau alte forme de specializare organizate in tara sau in strainatate,
pentru pregatirea si sustinerea examenului de capacitate si-de-dectorat, precum si la concedii
fara plata, potrivit Regulamentului privind concediile judecatorilor si procurorilor, numai daca nu
afecteaza buna desfasurare a activitatii instantei sau parchetului.”

Alineatul (7) al articolului 79 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(7) In cazul pensionarii pentru limita de varsta, titularul contractului de inchiriere prevazut
la alin. (6) si, dupa caz, sotul ori sotia acestuia isi pastreaza drepturile locative pe tot parcursul
vietii, fara insa a mai beneficia de subventionarea chiriei fata de pretul pietei.

La articolul 79, dupa alineatul (7) se introduc doua noi alineate, alineatele (8) si (9), cu
urmatorul cuprins:

,»(8) Judecatorii si procurorii in activitate sau pensionari, precum si sotul sau sotia si copiii
aflati in intretinerea acestora beneficiaza in mod gratuit de asistenta medicala, medicamente si
proteze, in conditiile respectarii dispozitiilor legale privind contributiile la asigurarile sociale.
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(9) Conditiile de acordare in mod gratuit a asistentei medicale, a medicamentelor si
protezelor sunt stabilite prin hotarare a Guvernului. Aceste drepturi nu au caracter salarial si nu
se impoziteaza.”

Articolul 82 alin. (2) se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

HArt. 82 - (2) Judecatorii, procurorii, magistratii-asistenti de la Inalta Curte de Casatie si Justitie,
judecatorii de la Curtea Constitutionala, personalul de specialitate juridica asimilat judecatorilor
si procurorilor, precum si fostii judecatori si procurori financiari si consilierii de conturi de la
sectia jurisdictionala care au exercitat aceste functii la Curtea de Conturi se pot pensiona la
cerere inainte de implinirea varstei de 60 de ani si beneficiaza de pensia prevazuta la alin. (1),
daca au o vechime de cel putin 25 de ani numai in functia de judecator, procuror, magistrat-
asistent la Inalta Curte de Casatie si Justitie sau personal de specialitate juridica asimilat
judecatorilor, precum si in functia de judecator la Curtea Constitutionala, judecator ori procuror
financiar sau consilier de conturi de la sectia jurisdictionala a Curtii de Conturi. La calcularea
acestei vechimi se iau in considerare si perioadele in care judecatorul, procurorul, magistratul-
asistent sau personalul de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor, precum si
judecatorul de la Curtea Constitutionala, judecatorul, procurorul financiar si consilierul de conturi
la sectia jurisdictionala a Curtii de Conturi a exercitat functia de ministru al justitiei, in conditiile
prevazute de articolul 62", profesia de avocat, notar, personal de specialitate juridica in fostele
arbitraje de stat, consilier juridic sau jurisconsult.”

Alineatele (1) si (3) ale articolului 83 se modifica si vor avea urmatorul curpins:

»Art. 83 - (1) Judecatorii, procurorii, magistratii-asistenti de la Inalta Curte de Casatie si
Justitie, precum si personalul de specialitate juridica prevazut la art. 87 alin. (1) pot fi mentinuti
in functie dupa implinirea varstei de pensionare prevazute de lege, pana la varsta de 70 de ani.
Pana la varsta de 65 de ani, magistratul poate opta sa ramana in functie, insa dupa implinirea
acestei varste, pentru mentinerea in activitate este necesar avizul anual al Sectiei pentru
judecatori sau, dupa caz, Sectia pentru procurori.

(3) Reincadrarea in functia de judecator, procuror ori magistrat-asistent se face fara
concurs de catre Sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii, la instantele sau,
dupa caz, la parchetele de pe langa acestea in cadrul carora aveau dreptul sa functioneze pana la
data pensionarii si care nu pot functiona normal din cauza lipsei de personal. Pot fi reincadrati in
functie, in conditiile prezentului alineat, fostii judecatori, procurori sau magistrati-asistenti,
care au fost eliberati din functie prin pensionare potrivit prezentei legi si cu privire la care nu
s-a stabilit sanctiunea disciplinara a excluderii din magistraturd, in conditiile art. 52" din
Legea nr. 317/2004, republicata, cu modificarile ulterioare. Tn acest caz, numirea in functia de
magistrat-asistent se face de Sectia pentru judecatori , iar numirea in functia de judecator sau procuror se
face de Presedintele Romaniei, la propunerea Sectia pentru judecatori, respectiv pentru procurori ale
Consiliului Superior al Magistraturii.

Alineatul (4) al articolului 832 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»Art. 83% - (4) Hotdrarea de condamnare sau prin care s-a dispus améanarea aplicarii
pedepsei, ramasa definitiva, se comunica de catre instanta de executare Consiliului Superior al
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Magistraturii. Sectia pentru judecatori sau, dupa caz, Sectia pentru procurori va informa Casa
Nationala de Pensii Publice cu privire la aparitia uneia dintre situatiile prevazute de prezentul
articol care are ca efect acordarea, suspendarea, incetarea sau reluarea platii pensiei de serviciu
ori, dupa caz, suspendarea sau reluarea procedurii de solutionare a cererii de acordare a pensiei
de serviciu. Informarea Sectiei pentru judecatori sau, dupa caz, a Sectiei pentru procurori
cuprinde elementele necesare pentru aplicarea masurii respective de catre casele teritoriale de
pensii, inclusiv datele de identificare a persoanei, temeiul de drept al masurii, precum si data de
la care se aplica.”

Dupa articolul 85 se introduce un nou articol, art. 85", cu urmatorul cuprins:

»Art. 85" - Dispozitiile art. 82-85 se aplica in mod corespunzator si judecatorilor Curtii
Constitutionale. Perioada in care persoana a indeplinit functia de judecator la Curtea
Constitutionala constituie vechime in functia de judecator. Constituie vechime in magistratura
perioada in care, in conditiile articolului 62* alineatul (5), se exercita functia de ministru al
justitiei.”

Articolul 86 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 86 - Constituie vechime in magistratura perioada in care judecatorul, procurorul,
personalul de specialitate juridica prevazut la art. 87 alin. (1) sau magistratul-asistent de la Inalta
Curte de Casatie si Justitie a indeplinit functiile de judecator, procuror, personal de specialitate
juridica in fostele arbitraje de stat, magistrat-asistent, auditor de justitie, judecator financiar,
judecator financiar inspector, procuror financiar, procuror financiar inspector, consilier si
consilier de conturi in sectia jurisdictionala a Curtii de Conturi, judecator la Curtea
Constitutionala, ministru al justitiei, grefier cu studii superioare juridice sau personal de
specialitate juridica prevazut la art. 87 alin. (1), precum si perioada in care a fost avocat, notar,
asistent judiciar, cadru didactic in invatamantul juridic superior acreditat, jurisconsult, consilier
juridic, ofiter de politie judiciara cu studii superioare juridice, expert criminalist cu studii
superioare juridice, autorizat potrivit legii, personal de probatiune cu studii superioare juridice
sau care a indeplinit functii de specialitate juridica in Institutul de Cercetari Juridice al Academiei
Romane, Institutul Roman pentru Drepturile Omului, in Parlament sau in aparatul acestuia ori in
cadrul Administratiei Prezidentiale, Guvernului, Curtii Constitutionale, Avocatului Poporului,
Curtii de Conturi, Consiliului Legislativ.”

Articolul 95 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 95 - (1) Judecatorii, procurorii si magistratii-asistenti pot fi perchezitionati, retinuti,
arestati la domiciliu sau arestati preventiv numai cu incuviintarea Sectiei pentru judecatori sau,
dupa caz, a Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) TIn caz de infractiune flagranta, judecatorii si procurorii si magistratii-asistenti pot fi
retinuti si supusi perchezitiei potrivit legii, Sectia pentru judecatori sau, dupa caz, Sectia pentru
procurori fiind informata de indata de organul care a dispus retinerea sau perchezitia.”

La articolul 96 alineatele (7) si (8) se modifica si se introduce un nou alineat, alineatul
(7"), cu urmatorul cuprins:
HArt. 96 - a

(7) Dupa ce prejudiciul a fost acoperit de stat in temeiul hotararii definitive, date cu
respectarea prevederilor alin. (6), statul se indreapta cu o actiune in despagubiri impotriva
judecatorului sau procurorului care a savarsit eroarea judiciara cauzatoare de prejudicii.
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Prejudiciul se recupereaza din valorificarea politei de asigurare incheiate anual, in mod
obligatoriu, de catre judecator sau procuror, pentru exercitarea profesiei. Asigurarile obligatorii
in vederea exercitarii profesiei se vor realiza in baza unui contract de asigurare incheiat intre
Ministerul Justitiei si societati de asigurare selectate conform legii. Polita individuala de asigurare
se achita de catre Ministerul Justitiei.

(7') Termenul de prescriptie a actiunii in regres a statului impotriva judecatorului sau
procurorului, este de 1 an de la data achitarii integrale a prejudiciului.

(8) Termenul de prescriptie a dreptului persoanei vatamate la repararea prejudiciilor
cauzate prin erorile judiciare este cel din dreptul comun si se calculeaza de la data la care s-a
constatat reaua-credinta sau grava neglijenta.”

Litera s) a articolului 99 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 99 - s) nerespectarea deciziilor Curtii Constitutionale, a deciziilor pronuntate de
nalta Curte de Casatie si_Justitie in solutionarea recursurilor in interesul legii ori a hotararilor
prealabile pronuntate de Inalta Curte de Casatie si Justitie pentru dezlegarea unor chestiuni de
drept, ori a conventiilor internationale in domeniul drepturilor omului la care Romania este parte
si a practicii Curtii Europene a Drepturilor Omului;”

Articolul 99" se modifica si va avea urmatorul cuprins:

SArt. 99" (1) Existd rea-credintd atunci cand judecatorul sau procurorul care, in
exercitarea activitatii, cu intentie nu indeplineste un act prevazut de dispozitiile exprese dintr-o
lege, sau il indeplineste prin incalcarea unor dispozitii exprese dintr-o lege si prin aceasta
cauzeaza o paguba materiala, ori o vatamare grava, certa si efectiva a drepturilor sau intereselor
legitime ale unei persoane fizice sau ale unei persoane juridice.

(2) Exista grava neglijenta atunci cand judecatorul sau procurorul nesocoteste din culpa, in
mod grav, neindoielnic si nescuzabil, dispozitii exprese dintr-o lege, daca prin aceasta se
cauzeaza o paguba ori o vatamare a drepturilor sau intereselor legitime ale unei persoane fizice
sau ale unei persoane juridice, ori incalca din culpa profesionala dreptul la un proces echitabil
stabilit prin Conventia Europeana a Drepturilor Omului a Consiliului Europei.”

(3) Constituie atingere adusa onoarei sau probitatii profesionale ori prestigiului justitiei,
manifestari precum: conduite agresive, verbal si fizic, frecventarea unor locuri cu reputatie
indoielnica, legaturi cu persoane avand o reputatie indoielnica, implicarea in controverse,
dezbateri si manifestari publice avand caracter politic, exprimarea unor opinii avand conotatii
discriminatorii, indiferent de criterii dar si formularea unor comentarii avand natura unor
dezbateri politice, pe site-urile de socializare si alte asemenea conduite.

Literele b) si c) ale articolului 100 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

,»,D) diminuarea indemnizatiei de incadrare lunare brute cu pana la 25% pe o perioada de
pana la 1 an;

c) mutarea disciplinara pentru o perioada efectiva de la 1 la 3 ani la o instanta sau un
parchet de grad imediat inferior;”

Dupa articolul 105 se introduce un nou articol, art. 105", cu urmatorul cuprins:

JArt. 105" - n sensul prezentei legi, se considerd eliberati din functie din motive
neimputabile judecatorii, procurorii, magistratii-asistenti si personalul de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor, care au fost eliberati din functie pentru unul dintre motivele
prevazute la art. 65 alin. (1) lit. a) - ¢) si cu privire la care nu s-a stabilit sanctiunea disciplinara a
excluderii din magistratura.”
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