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Investeste in oameni! FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritaré: 3. Domeniul major de interventie: 3.3
Titlul proiectului: "Impreuna pentru integritate, responsabilitate sociala si dezvoltare durabila” 3 8
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CONVENTIA NATIUNILOR ;\(1)113
UNITE IMPOTRIVA CORUPTIEI

JURNAL DE CERCETARE ANTICORUPTIE

Conventie = 1. intelegere, acord intre doud sau mai multe state, institutii sau persoane cu privire la anumite probleme sau la
anumite obiective. B (Jur.) Contract; denumire datd unor tratate internationale. & (in art3) Intelegere tacitd de a admite unele
procedee sau fictiuni. 2. (La pl.) Deprinderi stabilite prin traditie. [Var.: convéntiune s. f.] — Din fr. convention, lat. conventio, -

onis.

Organizatia Natiunilor Unite = o organizatie internationald, cu 192 de state membre, care are misiunea de a asigura pacea
mondiala, respectarea drepturilor omului, cooperarea internationala si respectarea dreptului international. Ea a fost inteme-

iata la data de 24 octombrie 1945.
Surse: Dictionarul explicativ al limbii romdne, editia a Il-a, Academia Romdnd, Institutul de Lingvisticd ,lorgu lordan”, Editura Univers Enciclopedic, 1998

Surse imagini: FreeDigitalPhotos.net

Dreptul de Autor (Copyright) apartine Asociatiei Romane pentru Transparenta. Toate drepturile rezervate. Orice reproducere neautorizata, publica sau
privata, copiere sau plagiere, constituie incalcare a acestui drept de autor. Este permisa reproducerea acestui material doar in scopul educatiei personale/
formarii profesionale, si numai pentru acele persoane care sunt inscrise in respectivul program de pregatire al Transparency International Romania
(pentru care a fost pregatit acest material). Copierea, distribuirea sau imprumutarea in alte scopuri, sau scopuri comerciale este interzisa. ORICE persoa-
na care incalca aceste prevederi va fi tinuta responsabila pentru toate prejudiciile produse (directe sau indirecte).



VALORI

cod filosofic profund
internalizat care ser-
veste drept ghid pentru
stabilirea obiectivelor,
adoptarea deciziilor,
solutionarea conflicte-
lor si modul de com-
portament

PRINCIPII

enuntarea conduitelor
asteptate pentru onora-
rea fiecarei valori

CULTURA DE
ORGANIZATIE

ansamblu de valori,
principii, filosofie, prac-
tici si cutume care defi-
nesc o institutie

Conventia Natiunilor Unite Tmpotriva
coruptiei este una din cele mai importante
documente existente in lupta impotriva
coruptiei. Ea este relativ recenta, fiind
adoptatd la data de 31 octombrie 2003 la
New York, dupa ce a fost discutata pe larg
timp de aproape un an. In romania, Con-
ventia a fost ratificatda prin Legea nr.
365/2004, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea I, nr.903 din data de 5

octombrie 2004.

Scopurile principale acestei con-
ventii sunt in numar de trei. Primul consta
in promovarea si intarirea masurilor de
prevenire si combatere a coruptiei in ve-
derea cresterii eficientei si efectivitatii aces-
tora. Al doilea consta in promovarea, facili-
tarea si sustinerea cooperarii internationale
si a acordarii de asistenta in prevenirea si
lupta Tmpotriva coruptiei, inclusiv in ve-
derea recuperarii de bunuri. Al treilea scop
este promovarea integritatii, a asumarii
raspunderii si a managementului adecvat al

afacerilor publice si al prorietatii publice.

Textul Conventiei este Tmpartit in
capitole, fiecare dintre acestea continand
masuri cu privire la un anumit aspect al
luptei Tmpotriva coruptiei. Astfel, documen-
tul contine capitole dedicate masurilor pre-
ventive anticorptie, criminalizarii faptelor
de coruptie si institutiilor de aplicare a legii,
cooperarii internationale, recuperdrii de
bunuri, precum si asistentei tehnice si

schimbului de informatii. Un capitol separat

contine indicatii despre mecanismele de
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punere in aplicare a masurilor anticoruptie

descrise de textul Conventiei.

Masurile prezentate de textul Con-
ventiei se adreseaza atat sectorului public,
cat si celui privat. Tn ceea ce priveste preve-
nirea coruptiei, masurile includ modele de
politici publice preventive, ca de exemplu
infiintarea de organisme anticoruptie, si
incurajarea statelor sa promoveze im-
plicarea organizatiilor non-guvernamentale
si comunitare in lupta Tmpotriva coruptiei.
In cazul criminalizérii faptelor de coruptie,
Conventia cere ca tarile sa stabileascad, sau
macar sa ia in considerare stabilirea unui
numar de infractiuni care sd acopere o
largd gama de fapte de coruptie. in vederea
promovarii cooperdrii internationale, state-
le au fost de acord sa coopereze unele cu
altele in toate aspectele luptei Tmpotriva
coruptiei, de la prevenirea faptelor de
coruptie la urmarirea penald a celor ce se
fac vinovati de comiterea acestora. Un pas
urias Tnainte n lupta impotriva coruptiei a
fost faptul ca statele s-au pus de acord in
legatura cu recuperarea de bunuri, care
este unul dintre principiile fundamentale
ale Conventiei, fiind o problema importanta
pentru tarile in care coruptia a afectat grav
fondurile nationale si in care aceste resurse
sunt necesate pentru reconstructia si rea-

bilitarea acestora sub noi guvernari.

in momentul de fatd, Conventia
Natiunilor Unite impotriva Coruptiei a fost
semnata de 140 de tari, fiind ratificata sau

acceptata intr-un total de 161 de tari.



