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SISTEMUL DE VOT iN ROMANIA

JURNAL DE CERCETARE ANTICORUPTIE

Vot = 1. Exprimare a opiniei cetatenilor unui stat in legatura cu alegerea reprezentantilor lor in organele de conducere; opinie
exprimata de membrii unei adunari constituite in legatura cu o candidaturd, cu o propunere sau cu o hotdrare; adeziune data
n acest scop. ¢ Vot de incredere (sau de neincredere) = vot prin care un parlament aproba (sau respinge) politica guvernului
ori un act al acestuia. Drept de vot = drept al alegatorilor de a-si exprima vointa pentru alegerea reprezentantilor in organele
reprezentative ale statului; sufragiu. 2. Mod de adoptare a hotérarilor de citre organele de stat, obstesti etc. 3. (In sintagma)
Vot de blam = sanctiune prin care o colectivitate organizata isi manifestd prin vot dezaprobarea fata de o actiune, de o atitu-

dine etc. a unui membru al ei.

Surse: Dictionarul explicativ al limbii romdne, editia a ll-a, Academia Romdnd, Institutul de Lingvisticd , lorgu lordan”, Editura Univers Enciclopedic, 1998,
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VALORI

cod filosofic profund
internalizat care ser-
veste drept ghid pentru
stabilirea obiectivelor,
adoptarea deciziilor,
solutionarea conflicte-
lor si modul de com-
portament

PRINCIPII

enuntarea conduitelor
asteptate pentru onora-
rea fiecarei valori

CULTURA DE
ORGANIZATIE

ansamblu de valori,
principii, filosofie, prac-
tici si cutume care defi-
nesc o institutie

Unul din fundamentele
democratiei este alegerea liderilor prin vot.
Nu toate tarile care au Tmbratisat un sistem
politic democratic au insa si acelasi sistem
de vot. Pe langa schimbarile suferite de
sistemele de vot de-a lungul istoriei, mai

trebuie luate in seama si diferentele cul-

turale si sociale dintre tari.

Tn esentd, exista doua sisteme de
vot: sistemul electoral majoritar si sistemul
electoral cu reprezentare proportionald. in
general, sistemul electoral majoritar este
utilizat in tari care prezinta democratii ma-
joritariste, cum ar fi de exemplu Marea
Britanie si SUA, si are la baza ideea ca intr-
un sistem politic democratic, guvernarea
trebuie sa fie fundamentata pe exprimarea
vointei majoritatii. Sistemul electoral cu
reprezentare proportionala este utilizat in
tari care prezinta democratii consensual-
iste, cum ar fi de exemplu Germania, Italia
si Belgia, si are la baza ideea ca nu este
suficient ca rezultatul alegerilor sa reflecte
prezenta unei majoritatii, fiind necesara o
inventariere cat mai fideld a optiunilor
electorale, astfel incat nici una din mi-
noritdtile  semnificative sa nu fie
dezavantajate.

in Romania se utilizeaz un sistem

de vot cu reprezentare proportionala pe

liste de partid. Astfel, alegatorii voteaza
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una din listele propuse de partide, iar lo-
curile se atribuie in functie de procentele
obtinute. De exemplu, daca un partid are
20% din voturile la nivel national, el va
avea 20% din locurile din Parlament. in
cazul in care un partid detine majoritatea
absolutd, el 1si va numi propriul cabinet.
Daca insa nici un partid nu intruneste
jumatate din numarul total de voturi, se
poate forma un guvern de coalitie, astfel
incat partidele din coalitie s3a aiba im-
preunda mai mult de jumatate din numarul

de parlamentari.

Ca sa fie eligibil pentru un loc in

Parlamentul Romaniei, un candidat la
alegeri trebuie sa aiba cetdtenie romans,
sa aiba domiciliul stabil in Romania si sa fi
implinit pand in ziua alegerilor inclusiv
varsta de 23 de ani pentru Camera Deputa-
tilor sau 33 de ani pentru Senat. Exceptie
de la aceasta regula o fac debilii si alienatii
mintali pusi sub interdictie si persoanele
condamnate care prin hotdrare judecatore-

asca definitiva si-au pierdut drepturile elec-

torale.

Sistemul electoral din Romania
este unul foarte afectat de fenomenul
coruptiei, in special in ceea ce priveste
mita electorald, finantarea abuziva a cam-
paniilor electorale si influentarea rezultate-

lor votului.



