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SISTEMUL ELECTORAL
DEMOCRATIC

JURNAL DE CERCETARE ANTICORUPTIE

Vot = 1. Exprimare a opiniei cetatenilor unui stat in legatura cu alegerea reprezentantilor lor in organele de conducere; opinie
exprimata de membrii unei adunari constituite in legatura cu o candidaturd, cu o propunere sau cu o hotdrare; adeziune data
n acest scop. ¢ Vot de incredere (sau de neincredere) = vot prin care un parlament aproba (sau respinge) politica guvernului
ori un act al acestuia. Drept de vot = drept al alegatorilor de a-si exprima vointa pentru alegerea reprezentantilor in organele
reprezentative ale statului; sufragiu. 2. Mod de adoptare a hotérarilor de citre organele de stat, obstesti etc. 3. (In sintagma)
Vot de blam = sanctiune prin care o colectivitate organizata isi manifestd prin vot dezaprobarea fata de o actiune, de o atitu-

dine etc. a unui membru al ei.
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VALORI

cod filosofic profund
internalizat care ser-
veste drept ghid pentru
stabilirea obiectivelor,
adoptarea deciziilor,
solutionarea conflicte-
lor si modul de com-
portament

PRINCIPII

enuntarea conduitelor
asteptate pentru onora-
rea fiecarei valori

CULTURA DE
ORGANIZATIE

ansamblu de valori,
principii, filosofie, prac-
tici si cutume care defi-
nesc o institutie

Unul din fundamentele
democratiei este alegerea liderilor prin vot.
Astfel, intr-o tara democratica, atat seful
statului cat si oficialii aflati la guvernare
sunt alesi prin vot si au un mandat pe o
perioada predeterminatad de timp. Sistemul
de vot in sine a suferit multe schimbari de-
a lungul istoriei, in functie de schimbarile
sociale si culturale prin care au trecut
statele. Datoritd acestui fapt, fiecare stat
democratic are un sistem de vot dezvoltat

in functie de caracteristicile si nevoile sale

sociale si culturale.

Sistemul electoral democratic
poate fi impartit in doua categorii: sistemul
electoral majoritar si sistemul electoral cu

reprezentare proportionala.

Sistemul electoral majoritar este
utilizat in principal in tari care prezinta
democratii majoritariste, cum ar fi de ex-
emplu Marea Britanie si SUA. El are la baza
ideea ca intr-un sistem politic democratic,
guvernarea trebuie sa fie fundamentata pe
exprimarea vointei majoritatii. Astfel, votul
este organizat in circumscriptii uninomi-
nale, iar castigatorii sunt candidatii care
obtin cel mai mare procent din voturi intr-o
circumscriptie, ei fiind cei care obtin toate
mandatele din acea circumscriptie. Restul
partidelor nu sunt reprezentate, chiar daca
partidul ce a obtinut majoritatea nu are
peste 50% din voturi, ceea ce inseamna ca
niciodatd nu vor fi reprezentate interesele

tuturor cetatenilor.
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Sistemul electoral cu reprezentare
proportionald este utilizat in principal in
tari care prezintda democratii consensual-
iste, cum ar fi de exemplu Germania, Italia
si Belgia. Acest sistem are la baza ideea ca
nu este suficient ca rezultatul alegerilor sa
reflecte pozitia majoritatii, fiind necesara o
inventariere cat mai fideld a optiunilor
electorale, astfel incat nici una din mi-
noritdtile  semnificative sa nu fie
dezavantajate. Acest gen de sistem elec-
toral favorizeaza crearea de aliante si
coalitii de guvernamant, si poate fi organi-
zat Tn mai multe moduri. Primul mod este
acela al unui sistem electoral pe liste de
partid, care alegatorii voteazad una din lis-
tele propuse de partide in circumscriptii
plurinominale, iar locurile sunt atribuite n
functie de procentele obtinute de fiecare
partid. Al doilea mod este un sistem forma
mixt membru proportionald, care este o
forma mixta ce combina listele de partid cu
elemente ale sistemului majoritar. Astfel,
fiecare alegator are la dispozitie doua
voturi, dintre care unul se acorda unei liste
propuse de un partid si celalalt se acorda
unui candidat. Al treilea mod este un sis-
tem electoral cu vot unic transferabil, in
cadrul caruia alegatorii au Tn fata listele
propuse de partide. Dintre acestea, ei aleg
lista partidului care le reprezinta optiunile
si apoi ordoneaza cu pixul candidatii din

lista respectiva.



