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Data: 24 februade 2011
Participanti:
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13.
14.

MARIAN POPA

. RALUCA BEJAN
. ADEILA SALCEANU

ALIC SAICIUC

. SILVIA SAMUILX
 Ageatia de Monitorizare a Presei (MIRCEA TOMA)
- VASILE DUMBRAVA — PRIN DELEGATIE (RALUCA BEJAN). Prezent in persoant

intre 18:34. 5i 20:34.

MIHAELA CRASNARU - PRIN DELEGATIE (MARIAN POPA)

CRISTI BITEA — PRIN DELEGATIE (MARIAN POPA)

DAN FLANDRA - PRIN DELEGATIE (RALUCA BEJAN)

DRAGOS $TEFAN SEULEANU - PRIN DELEGARE (MIRCEA TOMA)

CATALIN PETRESCU - PRIN DELEGARE (MIRCEA TOMA)

Step By Step (DOINA OLGA STEFANESCU) - PRIN DELEGARE (MIRCEA TOMA)
GHEORGHE FLOREA — PRIN DELEGARE (ALIC SAICIUC)

VICTOR ALISTAR - Director Executiv .5
IULIA COSPANARU — Ditector Adjunct

Puncte de discutie pe ordinea de zi

1
2,
3.
4.

NS,

Aprobares ordinii de zi

Prezentarea taportului de sctivitate 2010

Bilangul gi raportul de andit 2010

Aprobarea Strategici TI-RO 2015

Proiectia de activitifi 2011 §i proiectia financiard 2011
Validarea unui membru 2! Consilinhy Director
Alegeri pentru un membrm al Senatulu;

Altele
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Sedinga a inceput la ora 17:52. Membrii au aptobat in pnanimitate delegitile. Membtii au aprobat in
unanimitate ordinea de zi. Punctul 1 este gstfel inchis.

Mircea Toma propune introducerea pe ordinea de z, la altele, a unei discuii despere
autosuspendarea fui Codru Vrabic

DI. Mircea Popa propune o prezentare a punctului de vedere 2l TI-S fagi de documentagia de
rescreditare al Chaptenihii,

Punctul 2, Prezentarea raportului de activitate 2010
DL Marian Popa prezint} prima parte a Raportului de activitate.
1. Proiecte derulate in anul 2010
A. Cinci proiecte multiznuale, inigiate anterior anului 2010 gi care se vor finakiza wltetior

1.

2.

Canirul de Reswrse Anticoruppic pemtyn Cordfens (ALAC) — proiect de tung durati cu mas
posibilititi de dezvoltare

Partenerii sociaki 5 societatea civeld in sprisinul ocpdni 5 inoluzinnii sociale in Regiunea Buckresti-
1ffov — proiect POSDRU. Din petspectiva TI-Roménia teprezinti o foarte importanti
ocazie de a participa la procesul decizional in ceea ce priveste politicile de ocupare gi
incluziune sociglt, esentiale pentru perioada de crizi pe cate o ttaverseazd Roménia,
Studinl privind termencle dt presorippic pentru faptele de corxpgie fn spapinl UE — proiect
finanfat de Comisia Europeani gi derulat In partencsiat cu Secretariatal Tansparency
International #n 12 fiiti europene

Implesnentarea Priovitifilor tn Zona Droprurilor Omuini 5i Protecia Gragpwrilor Minoritdtiler
Nafionale in Republica Serbia — proiect BuropeAid important pentru acfiunea regionald
1 TI-Rominia

Promovarea demosrafici participative prin Centrele de Asistend Anscoruppie pentru Cetiffoni
proiect de evaluare gi cregtere a capacitifii ALAC

B. Cinci proiecte initiate antetior gi finalizate in cursul anuluj 2010

1.

Z

Studiy asupra Sistemului Nagional de Integritate — praiect esential pentry pozifionarea TI-
Rominis ca principal expert in Rominia in domeniul integrititii publice
Integritatea o resistentd la corupfie a sitomuini fudiciar ponal fn trile Enropei de Sud Exy -
proiect de mate anvergurd, cate a pozitionat "TI-Rominia ca expert in domeniu la
nivel regional

Dubundsigirea protestiti ofirite aversizoridor de intsgritate - proiect finangar de Comisia
European §i derulat in parteneriat cu Secretariatul Tansparency International in 10
fiti europene

Paciele de Intgritate fu commnitlfile locake in Roménia proiect pilot de promovare 4
Pactelor de Integritate la Timigoara
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5. Programul Bmel pentru Transparenti fn Romébmia — proiect desfigurat in parteneriat cu
Transparency International Ttaliz pentri promovarea managementului etic fntr-nng
din cele mai vainerabile companii de pe piaga roméneascy.

C. Un proiect derulat integral in anul 2010
1. Exxclnts g Integritare fu Achizipi Publice - proiect finanat de OLAF, si derulat in
parteneriat cu Secretariatul Tansparency International in 9 fiti eutopene

D, Trei proiecte inifinte fn annl 2010 gi care vor fi finalizave ulterior

L Adfiune impotring coruppiei bazgate pe date reals — Prodectul Sistemelor Europene de Intogritars
proiect finangat de Comisia Eutopeani ¢ derulat in partenesiat cu Secretariatul
Tansparency International in 26 fiz europene.

2. Imprownd pentrw integritats, responsabifivase soeiald # deswliars durabili - proiect POSDRU
in sprijinul dezvoltirii durabile §i al cregteri adaptabilititii mediului privat rominesc
la standardele curopene, prin promovares uwmui medin antreprenorial etic g
responsabil social

IL. Produse ale TI-Roménia

1. 34 din proiectele derulate (mentionate anterior)
2 20 din eforturile de advocacy, incluzénd:
© proputieri de politici penttu continuitates ANI,
¢ proiecte pentru Oficiul de Pl 5i Contractare PHARE (OPCP) 3 infiintarea
Directici Schengen gi Programe Post-aderare,
® Propuneti privind Codul administrativ,
® liberol acces la informatiile de interes public,
¢ implicares tinerilor n lupta impotriva corupgiei,
® propuneti pentru integritate publici in contextul crizei
3. 5 din alte activitiyi, incluzind:
* Studinl Sistemului Nafional de Integritate i aniversarea de 10 ani ¢ TI.
Rominia
* Strategia TI-Roménia 2015
LILImplicarea membtilor in activititile organizatieie
Actiunile in care membrii s-an implicat cel mai mult:
® Planificare strategicd si elabosarea Strategiei TI RO 2015
¢ Sistemul Nafional de Integtitate 2010
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&)

> Raluca Bejan
1. Plenificare strategicsi gi elaboratea Strategici T1 RO 2015
» Cristian Bitea
1. Sisternul Nafional de Integritate 2010
» Viorica Costiniun
1. Organizare ;i participate la Ziuz Intesnationali a Dreprulud de a 8t 2010
» Vasile Dumbzravi
1. Planificare strategici g elaborarea Strategiei T1 RO 2015
2. Sistemul National de Integritate 2010 — Curtea de Conturi
» Marian Popa
1. Planificare strategici #i claborares Strategiei 'TT - RO 2015
2, Intilnire FMI
» Dumitru Citdlin Petrescu
1. Sistemul National de Integtitate 2010 — Cuttea de Conturi
» Alic Saiciuc
1. Expernizi in elaboratea cercetiisii pentru Rominia din eadrul proiectutui Countdown to
Impunity: Cortuption-related Statutes of Limitation in the EU

2.  Dezbaterea publici organizati de Ministerv] Justifiei privind Strategia de dexvoliare a justifiei oa
serviciu public 2010-2014

» Adrian Baboi Stroe
1. Planificare strategici §i elaborarea Strategiei TT ~RO 2015
» Mircea Toma
1. Alianfa pentru Statul de Drept
» Codtu Vrabie
1 Planificare strategici gi elaborarea Strategiei TT -RO 2015
2. Vizita de studiu 2 delepatiei din Republica Armenia
3. ALACKonstanz
4. Consultare ,Politici publice pentru asignrares continuititii ANT”, 29 aprilie 2010
5.  Semimar de promovare a Pactelor de Integritate Ia nivel local, Timigoata, 25 mai 2010
ECA

DI Alic Saiciuc prezinti Rezultatele obtinute de TI-Ro in telatiile internaionale ale organizatieie:

IV. Relatit intema;iomlc
Rezultatele obfinute:
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- mentinetea unei colaboriti constante cu Secretariatul Intemagional al TI, cu privire la
evenimentele de refea gi alte actiuni comune;

. participatea TI Rofnania la task-forceul de elzborate a Strategiei T1 2015 (prin Victor Alistar)
- participarea TI-Romania h grupuri de lucra §i proiecte de tepea ale TT;

®  proiectul Exvelewpd o intogritate in ackizijicte publice, finantat de OLAF

®  proiectul Blowing the Whistle Harder: Enbhancing the Whistleblower Proection, finangat de
Comisis European3 prin DG Justice

*  proiectul Enbancing W histlebiower project in the EU, finanat de Open Saciety Institute
- promovares insttumentelor de cercetare ale Transparency Intemational in Romania

¢ Indicele de Perceptic asupra Coruptiei
* Barometrul Global sl Corupiei

- promovarca unor inigiative sle TI Romania prin intermediul Secretariatului ‘Transparency
International

® cadrului nonmativ destinat protectiei avertizorilor de integritate

* o mai mare apropiere de finanfatori din steucturile inter-guvernamentalae (Sistemul
ONU, Mecanismul Financiar al Spagiului Economvic European) i din sectotul privat
(Ernst & Young, Siemens, ENEL)

» schimb de informatii cu privire la expertiza 3i proiectele derulate de T1- Romania pentru filialele

TI din Bstul Europei gi din alte state (perceptia privind independenta sistemului judiciar, fonduri

structurale etc.)

* Cooperare pentru integtitate in medinl de afaceri (traiming in parteneriat cu TT Itakia
pentru ENEL)

* Vizit de studiu a unei delegagii din Armenia pe tema conflictului de interese

s imbunitifirea mecanismelor de asigurate 2 integritétii sistemului judiciar in vederea
sanctionirii faptelor de corupgie in cadrul proiectului regional Intygritatea g rezistenta la
Wrapjic o sistemelor judiciars din Enrapa de Syd-Ess, desfigurat in Albania, Bosnia
Hettegovina, Bulgaria, Croatia, Macedonia, Moldova, Muntenegru, Roménia gi Serbia, cu
patticiparea chapterelor ‘Transpatency Internationsl gi a Secretariatului de Ja Beglin,

* Imbunitifires cadrolui European de prescriete a infracgiunilor de coruptic prin
dezvoltarea de Enii directoare privind bunele Practici in materie §i promovarea acestora
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Conntdown to bpuntiy: Corrapiion-related Stavuies of Limitation in the EU, in cate a fost folositd
experienta din cadral campaniel Oprigf Codurile

® O mai mare implicare in eforturile de advoacy la nivelul UE, prin participarez la
consultirile organizate de T1 Bruxelles

© Traducerea §i actualizarea Ghiduii privind protecfia intereselor financiare ale UE si diseminarea
acestuia ca instrument de lucru in cadrul projectului Exceldentd 5 integritate in achiziftile
puiblice
* Conferingd organizati de T Serbia i UNDP Serbia, in care a fost prezentat ca
instrument de cercetare §i monitorizare a politicilor anticoruptie Raportad Nagional asupra
Corupfici
Cu privite la bugete dl. Saiciuc subliniazii vulnerabilitatea genersati de faptul ¢ peste 70% din
venitutile asociagiei sunt din Fonduri Structurale. Alte date cu privite la venituri:
Dna. Adela Silceanu prezinti evenimentele organizate de TI-Ro in 2010.
¢ 7 conferinje de presd,
* 17 comunicate de presi gi
* 10 alte evepimente: dezbateri, confetinte sau consultiri.

» Alituri de evenimentele asociate proicctelor derulate, TI-Ro a reacfionat la evenimeate de pe
agenda publici, reactiile sale bucurinduo-se de receptivitate in rindul mags-media.

» De asemenes, TI-Ro a participat |a evenimentele retelei Transparency International, care
vizau §i Roménia, cumn au fost: intdlnirile de demarate din cadrol proiectelor Excelengd ji
integritate in achisgpiile publice 5i Conntdonn ro lmpanity: Corruption-related Statutes of Limitation in the
EU, intélnirile de planificare strategici din cadrul procesului de elabotare a Strategiei T1 2015
sau actiunea de advocacy de la Parlamentul Consiliului Europei din Strasbourg pe matginea
protectiei avettizorilor de integritate.

Conferinge de presd:

1. Politici publice pentru asiguratea continuitifii Agengiei Nagionale de Integritate

2. Conferinfa Regionalii Anticoruptie

3. TI-RO 10 ani de istorie gi perspective

4. Rominia inregistreazd declinul in Inpta anticorupgie conform indicelui de perceptie al
coruptiei 2010

5. Zivs Internationali a Dreptului de a $t

6. Tinerii pot lupts impotriva coruptiei!

7. Barometrul Global asupra Coruptiei

Comunicate de presi:

1. 9 decembrie - Tinedi pot lupta impotriva corupfiei!

TRANSPARENCY INTERNATIONAT ROMANTA
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2. 9 decembtie - "Ce facefi cu banii nogtrie"

9 decembrie - Barometiul Global al Cotuptiei
3 decembrie - CEmiitiria — o bombi sociali
26 octombrie - Tolerani zero la cotuptic in contextul erizei globale

26 octombric - ROMANIA INREGISTREAZA DECLINUL iN LUPTA
ANTICORUPTIE CONFORM IPC 2010

7. 21 octombrie - ALIANTA PENTRU STATUL DE, DREPT - DECLARATIE DE PRESA
- Referitor Ia dezbaterea publici declangati de publicarea recents 2 stcnogramelor unor
convorbirilor telefonice in mass-media

8. 9 septembrie - Coalifia pentru Conventig Natiunilor Unite impottiva Coruptiei este alsrmati
de arestarea unui impottant activist anti-coruptie in Algeria

9. 23 iulie - Ministerul Finangelor Publice 5i Curtea Constitationals distrug sistemul de
integritate in absorbgia fondusilor curopene

10. 21 iulie - COMISIA EUROPEANA CONSFINTESTE LIPSA PROGRESELOR

A U )

11. 1 julie - TTI-Roménia — 10 ani de istorie §l perspective
12. 20 mai - Rezolutie privind Protectia activitilor gi a organizaiilor societdi{ii civile din Rominia

13. 12 maj - Transparency Intesnational Romania solicitX Pregedintelui Roméniei si nu

promuige ea de modificare a cadrubui normativ care reglementeazd controlul conflictelor de
interese

14. 5 mai - PROTESTUL SOCIETATII CIVILE FATA DE SANTIONAREA DELICTULUX
DE TRANSPARENTA

13. 16 aprilie - Transparency Intemational Romania solicit{ Guvernului s# inainteze
Parlamentului o propunere legislativi cate s¥ corecteze pesjunsusle ANT

16. 24 marte - COMISIA EUROPEANA ARATA CA DIN NOU ROMANIA NU SI-A
FACUT TEMELE

17. 15 martie - Transparency International Romgnia sustine excelenta gi intepritatea in procesul
achizitiilor publice

Alte evenimente:
1. Elaborarea Strategiei de comunicare interni §i externi a Ministerului Justitiei
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Strategia de dezvoltare a justifiei ca servicin public 2010 -- 2014

Promovares Pactelor de Integritate la nivel local, in Timigoara

Emst & Young Seminar on "Fighting fraud and corraption”

"Reforma sistemnmlui de achizitii publice in contextul absorbiei fondurilor enropene™
Seminar dedicat organizatiilor societifii civile

S L

Dezbatere ,,Analiza medinlui de afacerd din perspectiva integrivitii in afaceri gi 2 Juptei
Impotdva coruptiei”

8. Confetinta pentru analiza Strategiei Guvernamentale pentru imbunitétirea §i dezvoltarea
mediului de afacer

9. "Pattenerat pentrn creStere economica in 2011"

10. Conferinfa nafionali ,,Reducerea risculni de coruptibilitate ptintr-o mai buni legislagie; studiu
de caz — utilizarea energiei ecliene”
VII, Training
Modificare in comparatie eu anii anterior, cursurile fiind organizate In cadtul projectelor si mult mai
pufin otganizare de traininguri contra cost, situagie explicabili prin situatia de crizi econotnici gi de
reorganizare 3 institutiilor publice.
A. Obiectivele strategice:
» promovarea misiunii Asociatiei 5i intirirea mesajulai privind necesitatea cregterii integritigii
in mediu] public §i prvat
» compensates crizei de formare la nivelul autoritifilor publice, generat! prin tiierile din
bugetele destinate instruitdi, prin ofesirea de traininguri gramite in cadrul proiectelor finangate
B. Portofolinl de cursuri:
» Grila genenali de progtame de insttuite, pe tematici diverse, unde grupul fintX avut in vedere
a fost personalul din otice categorie de membd ai Pactului Regional Bucnresti Iifov.

» Programul Exeelentd gi integritate fn achizgfiik pwblics ~ 4 sesiuni consacrate reprezentangilor cu
funcgii de conducere gi executie din structurile cu responsabilitifi fn administrarea fondurilor

structurale.
» Cursutile destinate integritifii mediului de afaceti, pilotate in cadrul parteneriatului cu TT
Italia pentru transparena ENEL,
Tema cursului Proiectul Nr.de | Nr.de
: ‘cursun | pasticipanti
Integritate in mediul privat BNEL 1 25 i
Excelengd si integritate in achizitiile publice OLAF 4 107

TRANSPARENCY INTEENATIONAL ROMANIA
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Comunicate si Gestionarea Parteneriatelor POSDRU -STPBI |3 52
Construirea pasteneriatelor si advocacy POSDRU-STPBI |1 15
Palitici Publice POSDRU -STPBI |1 14
Planificare stratepicd POSDRU -STPB] |1 19
Formare de formatori POSDRU-STPBI |1 22
Proceduti de achivitii publice armonizate co POSDRU-STPBI |7 112
racticile enropene™
Legislagia muncii fn materia contractuly] individual | POSDRU-STPBI |2 38
de munci 5 a rispunderit disciplinare
Managementul financiar al projectelor POSDRU —-STPBI |2 49
Elaborarea si implementarea proiectelor finangate POSDRU —-STPBI |6 121
din fonduri curopene
Inchizjune si economie sociali POSDRU-STPBI |1 13
Managementu] resurselor umane POSDRU -STPBI |3 43
C. Rezultatele din anul 2010:
» 630 participangi
> 33 cursuri desfigunate

» 13 tematici propuse
Datele financiare gi raportul directorbui executiv, Victor Alistar, fagi de bilanful precedent
(2009):

* Diminuare a investigiilor in mijloace fixe. Crepter ale investitiilor in obiecte de inventar

* Din punct de vedere al milajului total fn cregtere

® Venitur mai mad

® Datorii mai mici, chiar dac¥ taxele pe semestrul 2 amul precedent sunt plitite in isnuarie

urmiitor
¢ Aucrescut cheltuicli pe resurse umane, avind in vedete expertii in proiecte POSDRU4
¢ Dreptur de proprietate intelectual an scizut

*  Vulnerabilitate genemtd de dependenta de fondurile POSDRU §i de intrzierile la plats ale
finanfatorului

DI. Alistar explicd situagia tmpramuturilor de la TI-S, respectiv Unicredit Tiriac Bank din anul 2010
gi situagia plitilor. Stingerea detoriei la TI-S §i situatia plitii citre banci.

DL Alistar explicX situagia prefinanirilor primite i cerute, dar inck neplitite, d¢ AM POSDRU,
situatie care genereazd nevoia de accesare a unui credit de rolaj.
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Raportul directorului executiv include 51% acpiuni realizate 5i 9% obiective care inci nu au ajuns |
scadentd, aflate in graficul de realizare 3i explici intdrzierile in fndeplinirea obiectivelor din planul
mgnagerial.

DL Popa prezinti statistica int&lnirilor otganelor colegiale ale organizagiei, conchiziondnd ci
acestea au functionat cotespunzitos.

DI Alistar prezintd membsilor documentele ce urmeazi a fi publicate in Monitord Ofitial, ca urmate 2
statutulni de utilitate publick a asociagiei: sumarul raportului i bilangul.

AG adoptd in unanimitate Raportul anual de activitate al TI-Ro.

Punctul 3 pe ordirea de zi, Bilanul gi raportul de audit 2010
Dl Alistar prezinti bilantul §i raportul de audit 2010. Rezultatul exercitiului bugetar este pozitiv,
nemaiexistind pierderi, fagi de 2009. La nivel de conchuzii, cenzorn! a subliniat urm¥toarele riscut:

e Riscul creditului

* Riscul variatiei de curs valutar aferent creditalui

* Risc al lichidititilor
D). Popa explici situatia creditului. Mai trebuie acopesit 12.000 Euro. Dobinzile nu sunt eligibile in
POSDRU, dar ele pot fi acoperite din veniturile cu caracter economice, din contractul cu GDSI in
Serbia. Date fiind nevoile organizatiei s-a decis pistrarea creditului overdraft pinX in iulie.
Dl Toma intreabi care ¢ste gvantajul statutului de utilitate publici? Rispunsul: din ianuarie, de cind

TI-Ro pliteste chirie pentru sediu. Se discutf posibilitatea de s cumpira sediul, care depinde de
oferta SGG, penttu care TI-Ro are drept de preemfiune.

18:34 — dL VASILE DUMBRAVA se atiturd AG in persoani.

D1 Toma intreab# despre numirul §i ponderea proiectelor POSDRU. DL Alistar sispunde c sunt 2
In derulare 5t inci un proiect fn proiect. Se discutf prezenfa finanfatorilor potentiali prezenyi in
Rominia i dl. Alistar concluzioneazi c POSDRU este vn finanfator greu de inlocuit, cu foarte
putine alternative pe piagi. Dar in cazul POSDRU este necesar si accesim credite de tipul creditului
pentru productie, care si asigure lichidititile necesare.

Bilangul este supus aprobdrii planului AG. Este aprobat in unanimirate.

Punctul 4, Aprobarea Strategiei TI-RQ 2015

D], Marian Popa prezinti planului un rezumat al strategiei, precedat de o scurti prezentare 2
procesului participativ de elaborare, desfigurat in 2010, la sediu, intr-o intilnire in afara
Bucuregtiului, discutatea unor variante succesive de strategie in gediagele Comitetului Director.

Strategia TI-Ro este inspirath de Strategia TI-S 2015. Abordarea este holistici, ne permite si luctim
asupra a patru piloni interdependenti: cameni, reguli, institufii si valori.

DL Popa subliniazli ci strategia a fost insugiti de Comitetul Director, motiv pentru cate este
prezentati AG.

TRANSPARENCY INTERNATIONAI ROMANTA
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Dna. Bejan propune pilotarea unor actiuni TI-Ro la nivelal unor regiuni, mai restrins teritorial, dar
cu rezultate ugor vizibile gi cn posibilitifi mai masi de monitorizare 1 progresului. Membrii prezenti
se declaril deschisi propunerii DI Dumbravi propune judetul Gosj, avind in vedere functia sa de
decan al Facultifii de $tiinge Economice Tg. Jiu. Membsii sunt in principiu de acord.

DL. Mircea Toma spune cf ideea este foarte bung pentru ci implementarea tegulilor nagionale se face
la nivel local, unde prin modul de implementare se poate schimba directia politicii nagionale. Pe de
altd parte progresul poate fi determinat prin sistemul ,,petelor de ulei”, care fac ,,Rominia si alumece
inainte”. De asemenes, aceasti abordare la nivel local se poate face in pattenesiat cu un alfi actori
care actioneazy la nivel local,

Dl Alistar intreabX dac aceasti propunete se transformd fntr-un amendament la stratepie Iy
capitolul dezvoltare institufionals, care s3 se matetializeze in formularea: , dezvaltarea capacititii de «
acfiona la nivel local in parteneriar”, DI Popa explici faptul i aceastd componenti se va regiisi in
planul de acgiune ce va fi adoptat pe baza strategiei,

DL Mircea Tomz intreabid despre planificarea unei strategii de comunicare externd, DL Alistar
téspunde cf existl formulati o strategie de commumicase ce va £ prezentat in Consiliul Director dupi
adoptarea strategiei.

DL Alister prezinti proiectia financia) pe 2011, Bugetul include zproximativ 3.000.000 lei pe an,
acest lucru fiind posibil in cazul fn cate s€ 7a atinge un instrument de finangare viabil pentru a putea
contracara intirzieri la plati ale AM POSDRU. O pondere de aproximativ 10% din totalu] dc mukj
trebuie acoperit din venituri cu caracter cconomic, cate sd dubleze proiectele cu finanplivi
nexamburszbile §i s§ asigore organizatia, cate si nu fie integral dependent de aceste projecte.

Dl. Popa subliniazé faptul ci imprumutul acordat de TI-S amatf care este inctederea pe care
Secretatiatul o are in TI-Ro.

AG acceptf in unanimitate Proiectia de activithfi gi de buget pentrn 2011

Punctul 6, Validarea unni membru g} Consilivlni Direcror
Punctul 7. Alegeri pentrn un membru al Senatolui

Dupi plecares lui Adtian Baboi Stroe, dna. Silceanu a fost cooptatf, dar mandatul sfu trebuie
confirmat de AG.

Mandatul dnei. Bejan in Senatul TI-Ro expiri. Dna Beja recandideazi.
Se voteazi pe buletine de vot separate pentru fiecare functie.
Pentru Consilivl Director:
¢ 13 voturi pentry d-na S¥lceanuy
® 1abtinete
Pentry Senat
¢ 12 voturi pentru d-na Bejan

* 2 abfinerd
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DL Alistar subliniazi ci aspiratile au fost fonnulate participativ §i av avut in vedete dotingele
membrilor de a face din TI-Ro un think-tank proeminent §i 0 organizajie care si motiveze. in plus
dezbaterle din Comitetul Ditector au dus la darificarea obiectivelor propuse.

DL Mircea Toma intreabi care este diferenta fagd de strategia anterioard
Diferentele fagi de strategia anterioard:

© Strategia anterioard pleca de la vulnerabilitigi, abordind citeva asii vulnerabile

¢ Se concentra pe legi, instimagii, politici
Actusla strategie se concentreazi pe cei 4 piloni. Pentru a marca acgiunea pe cei 4 piloni din punct de
vedete organizaional se propune concentratea pe 3 canale: justifie §i afaceri interne, medin de
afaceti, servicii publice.
Dna. Bejan intreabi despre posibilitijile de monitotizare 1 indepliniri obiectivelor i 2 impactului
DL Alistar explici faptul ci strategia prevede explicit monitorizate, nu doar pe rezultat, ci §i pe
impact. DL Popa subliniaz} ¢i termenul lung de proiectate a strategiei determind posibilitatea de a
observa schimbiiri In sacictate pe fiecare dintre cei 4 piloni. DL Alistar spune ci elementele concret
misurabile vot intra in planul de acfiune, care va fi formulat pe baza strategiei adoptati de AG.

DL Mitcea Toma intreabd cum se va reflecta in organizarea intern a organizafiei strategia g
importanga reactiei rapide, fati de echipa structurati pe ptoiect.

DL Alistar subliniazd cX echipa se va structura pe 4 departamente - programe permanente - de
continut: 3 tematice: JAL mediu de afaceti, servicii publice §i in un program de cercetare, dedicat
pentry o serie de cercetdri fondamentale ale otganizafieie. Structura urmeazi i fie implementati
dupi aprobarea strategiei.

Strategia este adoptati in unanimitate de membrii AG.

Punctul 5, Projecia de activiti{i 2011 gi proiec{ia financiard 2011

Dna, Iulia Cogpinaru prezinti ditectile de acfiune 2011. Nu ne reprofilim, ci vom reageza
activitifile pe cei 4 piloni, Din aceasta rezult struchirazea pe 4 departamente: 3 tematice: JAI, mediu
de afaceri, servicii publice si in un program de cercetate. Dpa. Cogpinaru puncteazi clteva directii.

¢ Eforturile sc vot indrepta spre promovarea transparentei §i a unor solufii visbile pentru
folosirea judicioasé a resursclos publice.

» Lansarea unui produs de early warning, de largd audients

e Monitorizatea aplicirii legislatiei §i a practicilor in Parteneriatul Public Privat

o Relansarea furnizirii de setvicii contra-cost: training si consultangX

« Purnizarea de expertizi pentru pirile din regiune: Europa de Sud-Est, Balcani, Moldova
& NIS gi fructificarea expertizei interne a membrilor TI-Ro

® Programe pentru sistemul de educatic
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Ambele candidaturi au fost acceptate pentru funciile respective,

La ultimul punct pe ordinea de i, altele, di. Mirces Tomz pune in discutie demisia din Consifinl
Director a dlui Codrz Virabie si autosuspendarea sa din asociatie. DL Popa prezinti demisia sa,
explici faptul ¢ dl. Codru Vrsbie j-a prezentat motivele sale doar intr-o intilnire privaty §i i,
dincolo de detnisia scriss, Codru Viabie nu gi-a motivat public decizia in Consiliu Director. DL Popa
propune ca TI-Ro si riméni deschisi penten intoasceres, diui, Codru Viabie,

Motival demisiei expus in corespondentd colaterali a fost kegat de o declacatie 1 directorului
executiv, Victor Alistar, in presi. DL Victor Alistar prezintd declaratia sa la Aotena 3, care expunes
aspecte concrete legate de activitatea si credibilitatea ANL, flicind expres menginnea ci poate fi o
optiune subiectivd, datoriti diferendulyi intre dl. Alistar 3i ANL

Membri decid ci aceasti situatie poate si reprezinte un punct de pornire pentru a discuta o strategi
institutional¥ de reducete a siscurilor §i & presiunii cate greveazi reprezentantii TI-Ro atunci cénd
expun pozifii critice 1a adresa unor instituii poblice.

DL Vasile Dumbravi pisiisegte AG la ora 20;34.

DL Popa prezint AG pozifia TI-S cu privite la reacreditarea Chaper-ului Transparency International
Rominia. Aprecicres este excelenti.

Duna. Bejan gi ceilalti membsii AG doresc si tuliumeasc echipei TI-Ro pentru activitate ¢l diiruire.
DL. Popa 2nungi AG despre ofganizatea ECA in Rominia.

Semnitor;

MARIAN POPA

RALUCA BE)AN

ADELA SALCEAN

ALIC SAICIUC

SILVIA SAMUILA

MIRCEA TOMA

VASILE DUMBRAVA

MIHAELA CRASNARU

CRISTI BITEA.

DAN FLANDRA / Q '

RAGO$ STEFAN SEULE

/(:ATAUN PETRESCU
/émp By Step (DOINA OLC

GHEOQRGHE FLOREA

Consemnat,
Irina Lonean
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