RAPORT DE ACTIVITATE
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3 oblective

strategice

In anul 2024 activitatea Transparency
International Romania s-a derulat Tin acord
cu cele 3 obiective strategice ale

organizatiei:

0 Schimbam atitudini gsi mentalitati
O Promovam standarde de integritate

U Ne consolidam ca lider anticoruptie



Activitatea TI-Romania in anul 2024 a inclus:

» Demararea implementarii proiectului Legitimitate s/ responsabilitate pentru o mai buné protectie a
avertizorilor in interes public — LAW, in parteneriat cu Agentia Nationala de Integritate si Tl Bulgaria,
care are ca obiectiv sa contribuie la eforturile nationale si ale Uniunii Europene de a sustine si proteja
avertizorii de integritate, precum si de a consolida capacitatea autoritatilor nationale si a practicienilor
din domeniul dreptului pentru a asigura cai legale de protectie a avertizorilor in interes public.

» Continuarea implementarii proiectului Promovarea si implementarea Pactelor de Integritate in ITI
Delta Dunérii, care are ca obiectiv general imbunatatirea transparentei si responsabilitatii in ceea ce
priveste gestionarea neregulilor si riscurilor de coruptie, prin implicarea societatii civile in
monitorizarea unui proiect finantat prin ITI Delta Dunarii.

» Continuarea implementarii proiectului Consolidarea integritatii in achizitile publice: abordare
imbunatéatitd si Coalitia Pactelor de Integritate, in parteneriat cu TI-S, TI-Spania, TI-Argentina, care
are ca obiectiv general dezvoltarea unui set de strategii nationale de advocacy (in cele 3 tari) pentru
promovarea adoptarii si implementarii pactelor de integritate si construirea si sustinerea a trei coalitii
nationale cu mai multi stakeholderi pentru promovarea Pactelor de Integritate ca standard
anticoruptie.

» Organizarea a 24 evenimente, cu peste 360 de participanti, reprezentanti din societatea civila,
administratia publica centrala si locala si studenti.

> Elaborarea a 2 propuneri de politicd publica privind managementul carierei functionarilor publici
bazate pe meritocratie, respectiv managementul carierei functionarilor publici bazate pe meritocratie.

» Elaborarea a 2 propuneri de reglementare privind managementul carierei functionarilor publici bazate
pe meritocratie, respectiv managementul carierei functionarilor publici bazate pe meritocratie.

Principalele
rezultate:

v 3 proiecte in implementare

v' 24 evenimente organizate, cu

peste 360 de participanti

v' 10 conferinte pe teme de
integritate dedicate elevilor
din Bucuresti si Bacau, cu

peste 1.500 de participanti



OBIECTIV
STRATEGIC:
Schimbam atitudini

si mentalitati

Actiuni
principale

Campanii de
informare/
constientizare

Program/
proiect

Evenimente
si conferinte

Rezultate/ impact/ outreach

Masa rotunda avand ca tema de dezbatere: Gradul
de implementare a recomandarilor MONEYVAL ca
urmare a Raportului de evaluare pentru Romania, 14
mai 2024. Speakeri: Adriana Luminifa Popa; Victor
Alistar.

Participarea ca speakeri la 7 conferinte online pe
teme de integritate si etica, dedicate elevilor din
Bacau, derulate astfel:

Accesul la informatii de interes public - 16 ianuarie 2024 —
Irina Lonean

Independenta si impartialitatea in justitie- 2 februarie 2024
— Victor Alistar

Integritatea Tn mediul de afaceri - 19 martie 2024 - Marian
Popa

Etica si Inteligenta Artificiala - 29 mai 2024 - C&télin Sturza
Integritate si pace - 17 octombrie 2024 - Marian Popa
Integritatea in economie bazatd pe cunoastere - 26
noiembrie 2024 - Dragos Seuleanu

Etica in businessul din economia spatiald - 6 decembrie
2024 - Dragos Seuleanu

Participarea ca speakeri la 3 intalniri pe teme de
integritate, transparenta, educatie civica si juridica
cu elevii Liceului Teoretic National, Bucuresti,
derulate astfel:

18 octombrie 2024 - Carmen Popa si Victor Alistar

22 noiembrie 2024 - Marian Popa

13 decembrie 2024 - C&talin Sturza

5 focus-grupuri dedicate propunerilor de politici
publice privind cariera functionarilor publici si
clarificarea rolurilor —aferente functiei  publice
generale, derulate astfel:

26 martie 2024, Bucuresti - 2 Focus-grupuri dedicate
propunerilor de politici publice privind cariera functionarilor
publici;

27 martie 2024, Bucuresti - 2 Focus-grupuri dedicate

propunerilor de politici publice privind clarificarea rolurilor
aferente functiei publice generale;

08 aprilie 2024, Bucuresti — 1 focus-grup dedicat propunerilor de
politici publice privind cariera functionarilor publici.

Valoare

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Conform
contractului

Finantator
/tip de
contract

Acord de
parteneriat

Acord de
parteneriat

ANFP /
Contract de
prestari
servicii



OBIECTIV
STRATEGIC:
Schimbam atitudini

si mentalitati

Actiuni principale

Campanii de
informare/
constientizare

Program/
proiect

Evenimente
si
conferinte

Rezultate/ impact/ outreach

5 focus-grupuri dedicate propunerilor
de reglementare privind cariera
functionarilor  publici si  gestiunea
personalului contractual din
administratia publica, derulate astfel:

27 mai 2024, Bucuresti: Focus grup 1 —
Cariera functionarilor publici de executie si
schema de rotatie voluntard pentru
functionarii  publici de conducere din
administratia publicé centrala;

27 mai 2024, Bucuresti: Focus grup 2 —
Introducerea mandatelor limitate si a rotatiei
obligatorii pentru categorii limitate si bine
determinate de inalfi functionari publici si
functionari publici de conducere;

28 mai 2024, Bucuresti: Focus grup 3 —
Introducerea unui regim de drept public
pentru personalul contractual cu atributii
complexe din administratia publicd, dar
care nu are prerogative de putere publica;

28 mai 2024, Bucuresti: Focus grup 4 —
Introducerea functiilor publice cu ocupare
temporara si functiilor publice temporare;

05 iunie 2024, Bucuresti: Focus-grup 5 -
Propunerile  de reglementare privind
gestiunea personalului contractual din
administratia publica.

Valoare

Conform
contractului

Finantator/ tip
de contract

ANFP / Contract
de prestari servicii



OBIECTIV
STRATEGIC:
Schimbam atitudini

si mentalitati

Actiuni principale

Campanii de
informare/
constientizare

Program/
proiect

Evenimente
si
conferinte

Rezultate/ impact/ outreach

Participarea la 6 evenimente de
promovare a analizelor si propunerilor
de acte normative realizate in cadrul
jalonului 418 ,Intrarea n vigoare a
doua acte legislative privind
managementul  resurselor umane”,
astfel:

29 august 2024 — Bucuresti (Victor Alistar —
Irina Lonean)

17 septembrie 2024 — Constanta (Victor
Alistar — Irina Lonean)

9 octombrie 2024 - Timisoara (Irina
Lonean)

22 octombrie 2024 - Brasov (Victor Alistar)
12 noiembrie 2024 — /asi (Victor Alistar)

12 decembrie 2024 - Bucuresti (Victor
Alistar — Irina Lonean)

Training pentru  autoritati de
management din Romania privind
Pactele de Integritate, sustinut de Irina
Lonean, 8-11 Aprilie 2024.

Training pentru  autoritati de
management din Uniunea Europeana
privind Pactele de Integritate (in
parteneriat cu DG Regio, EIPA, TI-S),
sustinut de Irina Lonea, 18-21
noiembrie 2024.

Valoare

Conform
contractului

Conform
bugetului
din proiect

Conform
contractului

Finantator/ tip
de contract

ANFP / Contract
de prestari servicii

Siemens Integrity
Initiative

Contract de
prestari servicii



OBIECTIV
STRATEGIC:
Schimbam atitudini

si mentalitati

Actiuni Program/
principale proiect
Evenimente
si

y conferinte
Campanii de
informare/
constientizare

Campanie
Social Media

Rezultate/ impact/ outreach

3 seminarii tematice privind protectia
avertizorilor de integritate dedicate studentilor
SNSPA, in cadrul proiectului LAW, derulate
astfel:

11 octombrie 2024 — Victor Alistar
11 noiembrie 2024 — Irina Lonean
16 noiembrie 2024 — Irina Lonean

2 workshop-uri pe tema avertizarii in interes
public adresate ONG-urilor cu preocupari in
domeniu, in cadrul proiectului LAW, derulate la
Bucuresti, In 17 iulie 2024 si 13 noiembrie 2024.

7 intélniri si vizite de lucru in Bucuresti si
Delta Dunarii cu autoritati publice si societatea
civila, in cadrul proiectului Promovarea i
implementarea Pactelor de Integritate Tn ITI
Delta Dunérii, derulate astfel:

3 intélniri in Bucuresti si Tulcea in iulie 2024
4 vizite de lucru in mai multe /ocalitati din Delta
Dunérii Tn octombrie 2024

Intalnire cu stakeholderi, in cadrul proiectului
Consolidarea integritétii in achizitiile publice:
abordare imbunététitd si Coalitia Pactelor de
Integritate, organizatd la Bucuresti, in 17 iulie
2024.

Demararea campaniei de informare pe social
media pentru imbunatatirea constientizarii la
nivelul cetatenilor cu privire la importanta
aplicarii Legii nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public.

Valoare

Conform
bugetului
din proiect

Conform
bugetului
din proiect

Conform
bugetului
din proiect

Conform
bugetului
din proiect

Conform
bugetului
din proiect

Finantator/
tip de
contract

Comisia
Europeana,
CERV

Comisia
Europeana,
CERV

Comisia
Europeana,
DG Regio

Siemens
Integrity
Initiative

Comisia
Europeana,
CERV



Finantator/
Program/ proiect Rezultate/ impact/ outreach Valoare tip de
contract

Actiuni
principale

Participare la sedintele Comitetului de

Monitorizare a Planului National de =~ Contributie
Redresare si Rezilienta (PNRR) — voluntara
Victor Alistar

O B | E CT | V Participarea la misiunile de evaluare Contributie

privind implementarea SNA in -

STRATEGIC: institutii publice voluntara
- - - . = Participare la sedintele Comitetului de
S C him b am atitu d iNni Monitorizare ~ pentru  Programul | Contributie ]
Asistenta Tehnica 2021-2027 - voluntara

Participari ale
Consolidarea | reprezentantilor
capacitatiide ' Romaniala
d consultari in Partici a vizite d L
advocacy a legituri cu articipare la vizite de monitorizare Contributie

TI-Romania for organizate de Avocatul Poporului — g -
misiunea Slae EhalsEE voluntara

Georgiana Ciuta

si mentalitati

organizatiei

Participare la reuniunea grupului de

lucru privind proiectul Codului de Contributie
procedura administrativa - Victor voluntara
Alistar

Participare la Tintalnirile platformei
someta’gu' CIVIle. privind rr)onltorllzarea Contributie

Strategiei Nationale Anticoruptie, la luntars -
consultari GRECO si OECD - Victor voluntara

Alistar, Irina Lonean



OBIECTIV
STRATEGIC:
Schimbam atitudini

si mentalitati

Actiuni
principale

Consolidarea
capacitatii de
advocacy a
TI-Romania

Program/
proiect

Participari ale
reprezentantilor
TI-Romania la
evenimente
nationale in
legatura cu
misiunea
organizatiei

Rezultate/ impact/ outreach

Acordarea de interviuri la nivel
national si international pe teme de
integritate si anticoruptie:

- Interviu pentru Yle Sweden (Gustaf
Antell) — Victor Alistar (25 noiembrie
2024, Bucuresti)

- Interviu pentru TVR 1 — Marian Popa,
Sebastian Vaduva (difuzat pe 23
noiembrie 2024)

Participare ca speakeri la conferinta
DGA ,Ziua Internationala Anticoruptie”

9 decembrie 2024, Bucuresti — Marian
Popa, Victor Alistar

Participarea la fintalnirea privind
corectitudinea procesului de derulare
a alegerilor organizata in Romania de
Consiliul Europei:

23 octombrie 2024, Bucuresti — Carmen
Popa

Participare la panelul 3 de dezbateri in
cadrul misiunii de evaluare aferenta
fazei 1l de aderare la OCDE,
eveniment organizat de MJ si OCDE

22 aprilie 2024, Bucuresti — Victor Alistar

Participare la conferinta DGA privind
proiectul Erasmus+ ,,Parteneriat
European pentru Etica si Integritate”

21 mai 2024, Bucuregti — Georgeta Filip

Valoare

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Finantator/
tip de
contract



.. Finantator/
?r?ctzliuglle Pr(r)gireaér?/ Rezultate/ impact/ outreach Valoare tip de
P P P contract
Participare la intalniri de promovare a
mecanismelor de protectie a avertizorilor in o
interes public in mediul privat, cu Camerade | Contributie )
Comert Roméano-Elena voluntara
17 ianuarie 2024, Bucuresti — Irina Lonean
Tntalnire cu Open Society Foundation privind
noua strategie OSF privind prioritatile de o
S T R AT E G I C finantare in Romania Contnbupye i
25 iunie 2024, Bucuresgti - Victor Alistar, Georgeta voluntara
u A4 n ] ] Flllp
S C h I m b a m at I t u d I n I Participari ale Participarea la conferinta nationala de etica
i reprezentantilor - , -
Conso“fj?rf? TII)-Romania’ |a | derulatd de ANFP — DGA - Pro Democratia Contributie i
. PRy a capacitatii ) voluntara
Sl menta li tati de evenimente | 11 decembrie 2024, Bucuresti - Patricia Berianu
? ? q nationale in
agvocacy a Ry e
TILR Y. legatura cu Participare la Workshopul OECD — ANI Contribut
-Romania misiunea privind Avertizarea Tn interes public OT nt utie -
izatiei voluntara
ALl 25 septembrie 2024, Bucuresti — Patricia Berianu
Participare la workshopul privind
monltgrlzarea C|v.|ca a |nvest|t||Ior.plbe|'ce, Contributie
organizat de Societatera Academica din . =
Romania voluntara
26 aprilie 2024, Bucuresti — Irina Lonean
intalnire cu organizatiile civice din Republica o
Moldova, organizata de Societatera Contributie i
Academica din Roméania voluntara
31 octombrie 2024, Bucuresti — Irina Lonean




Actiuni
principale

OBIECTIV
STRATEGIC:

Schimbam atitudini

Patricipari ale
reprezentantilor
TI-Romania la
evenimente
internationale

si mentalitati

Participari ale
reprezentantilo
TI-Romania
la evenimente
internationale
in legatura cu

r

Program/
proiect

misiunea

organizatiei

Rezultate/ impact/ outreach

Participare la ECA regional meeting
25-26 septembrie 2024, Slovacia — Victor Alistar

Participare la Transparency International’s
Annual Membership Meeting — AMM

8-10 noiembrie, online - Victor Alistar,
Georgiana Ciuta

Participare la workshop project-to-project
CERYV avertizarea in interes in public,
impreuna cu Fundacion Hay Derecho

27 septembrie 2024, online
Participare la intalnirea organizata de TI-S
cu privire la implementarea Directivei UE

24 septembrie 2024, online

Participare la workshopul organizat de TI-S
cu privire la Gender Sensitive and Inclusive
Communication

19 septembrie 2024, online — Georgeta Filip
Participare la TI movement Summit,
organizat de TI-S

8-10 octombrie 2024, online — Georgiana Ciuta,
Georgeta Filip, Patricia Berianu

Participare la Transparency International
Business Integrity Working Group

Intalniri in ianaurie si iunie 2024, online — Irina
Lonean

Participare la Workshopul Transparency
International "Safe for whistleblowers”

2-4 julie 2024, Berlin — Irina Lonean

Finantator
/tip de
contract

Valoare

Conform
buget

Venituri
economice

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Contributie
voluntara

Cheltuieli de
deplasare
asigurate de
TI-S

Contributie
voluntara



OBIECTIV
STRATEGIC:
Promovam
standarde

de integritate

Actl.um Program/ proiect
principale
Asistenta tehnica
Promovarea
eticii si
integritatii in
mediul de
afaceri Proiect

Buna guvernare

in institutiile

publice -

Dezvoltarea de

programe Consultanta si
pentru intarirea expertiza
capacitatii

anticoruptie a

institutiilor

publice

Finantator/
Beneficiar

Sand Hill Petroleum
Romania SRL

Siemens Integrity
Initiative

Ministerul Justitiei

Rezultate/ impact/
outreach

Linie avertizori de
integritate

Elaborarea de instrumente
pentru detectarea
riscurilor de coruptie

Peste 10 rapoarte de
evaluare elaborate in
colaborare cu expertii MJ,
ca urmare a participarii la
misiuni de evaluare
privind implementarea
SNA in institutii publice
centrale

Tip de
contract

Contract de
prestari servicii

Grant

Contributie
voluntara



OBIECTIV
STRATEGIC:
Promovam
standarde

de integritate

Actiuni
principale

Buna guvernare
in institutiile
publice -
Dezvoltarea de
programe
pentru intarirea
capacitatii
anticoruptie a
institutiilor
publice

Program/
proiect

Consultanta
si
expertiza

Finantator/
Beneficiar

PNRR/
Agentia
Nationala a
Functionarilor
Publici

Rezultate/ impact/ outreach

Servicii de consultantd Tn vederea
elaborarii de  studi/analize  si
proiecte de acte normative = Si
acordarea de suport in vederea
implementarii jalonului 418 — PNRR:

- Elaborarea analizelor privind gestiunea
personalului contractual din administratia
publica, respectiv analiza cadrului
normativ care face distinctia intre cele
doua categorii de personal, respectiv
intre functionarii publici si personalul
contractual care lucreaza in Romania.

- Elaborarea propunerii de politica
publica privind managementul carierei
functionarilor publici bazate pe
meritocratie.

- Elaborarea propunerii de reglementare
privind managementul carierei
functionarilor publici bazate pe
meritocratie, precum si a instrumentului
de prezentare si motivare.

- Elaborarea propunerii de politica
publica privind gestiunea personalului
contractual din administratia publica.

- Elaborarea propunerii de reglementare
privind gestiunea personalului
contractual din administratia publica,
precum si a instrumentului de prezentare
si motivare.

Tip de contract

Contract de
prestari servicii
(demarat in
noiembrie 2023)



Actiuni principale Program/ Proiect
OBIECTIV
STRATEGIC:
Ne consolidam ca Legitimitate si

Buna guvernare responsabilitate pentru

. . . in institutiile 5 T [ :
_ ; protectie a
lider antlcoruptle publice - avertizorilor in interes
Parteneriate public — LAW

strategice cu
institutii publice
centrale

Parteneri: Agentia
Nationala de Integritate
si Tl Bulgaria

Rezultate/ Impact/ Outreach

Rezultate la final de proiect (februarie 2026):

Minimum 180 de persoane din instituti vor avea
cunostinte imbunatatite cu privire la aplicarea corecta a
cadrului legal national care transpune Directiva Uniunii
Europene 1937/2019.

Minimum 60 de reprezentanti ai societatii civile din
Romaéania si Bulgaria vor avea capacitati sportite si
cunostinte imbunatatite, ca urmare a workshop-urilor
tematice organizate 1n cadrul proiectului (privind
avertizarea de integritate in contextul noilor legi recent
aprobate Tn Romania si Bulgaria).

Minimum 180 de studenti din cele doua tari vor participa
la seminarii tematice privind protectia avertizorilor de
integritate.

Minimum 150 de experti in domeniul avertizarii de
integritate vor fi invitati sa faca parte din grupul de
networking online, pentru a crea o comunitate de experti
in acest domeniu, prin punerea la dispozitie a unui spatiu
sigur, pentru a schimba pareri in mod liber si pentru a
invata unii de la ceilati.

Cel putin 3 milioane de oameni, inclusiv potentiali
avertizori de integritate, vor beneficia de o mai buna
informare despre drepturile si obligatiile lor conform legii,
inclusiv despre canale de incredere pe care le pot utiliza
pentru a semnala nereguli si despre sprijinul adecvat.

De asemenea, campania de comunicare va contribui la
cresterea constietizarii in randul publicului larg cu privire
la: canalele de raportare existente si procedurile de
raportare a neregulilor, precum si cu privire la drepturile
prevazute in legislatia nationala si in Directiva specifica.



OBIECTIV
STRATEGIC:
Ne consolidam ca

lider anticoruptie

Actiuni principale

Buna guvernare in
institutiile publice -
Parteneriate
strategice cu
institutii publice
centrale

Program/ Proiect

Participare la misiuni de
evaluare derulate de Ministerul
Justitiei, pe tema implementarii

prevederilor SNA in institutii
publice centrale

Consolidarea integritatii in
achizitiile publice: abordare
imbunatatita si Coalitia
Pactelor de Integritate

Rezultate/ Impact/ Outreach

Peste 10 rapoarte de evaluare elaborate in
colaborare cu experti din partea Ministerului
Justitiei, ca urmare a participarii la misiuni de
evaluare privind implementarea SNA in institutii
publice centrale

Rezultate la finalul proiectului (august 2025):

Dezvoltarea unei strategii nationale de
advocacy pentru promovarea adoptarii Si
implementarii Pactelor de Integritate.

Construirea si sustinerea unei coalitii nationale
cu stakeholderi pentru promovarea Pactelor de
Integritate ca standard anticoruptie.

Organizarea a 2 mese rotunde cu reprezentanti
ai Autoritatilor de Management (12 persoane)
privind organizarea Pactelor de Integritate.

Un curs de formare pentru Autoritati de
Management din UE privind Pactele de
Integritate (40 de participanti).



OBIECTIV
STRATEGIC:
Ne consolidam ca

lider anticoruptie

Actiuni principale

Buna guvernare in
institutiile publice -
Parteneriate
strategice cu
institutii publice
centrale

Program/ Proiect

Promovarea si implementarea
Pactelor de Integritate in ITI
Delta Dunarii

Rezultate/ Impact/ Outreach

Rezultate la final de proiect (iunie 2026):

Un pact de integritate semnat si asumat,
precum si un memorandum de cooperare cu
Autoritatea de Management, entitatile
intermediare si autoritatea contractanta.

Rapoarte de monitorizare specifice Pactului
de Integritate privind relevanta pentru
comunitatile afectate a proiectului si
concordanta acestuia cu interesul public
general, privind pregatirea achizitiei si
integritatea licitatiei.

Cel putin 25.000 de cetateni informati prin
intermediul canalelor de comunicatii digitale,
tiparite si radio.

9 ntalniri cu comunitatea locala.



Actiuni principale

OBIECTIV
STRATEGIC:

Ne consolidam ca

_ : . Buna guvernare in
lider anticoruptie institutiile publice
Parteneriate
strategice la nivel
local/national

Program/ Proiect

Protocoale de colaborare

Dezvoltarea de parteneriate
strategice cu institutii publice

Indicele de Perceptie a
Coruptiei

Rezultate/ Impact/ Outreach

Continuarea protocoalelor de colaborare cu
institutii precum: Avocatul Poporului, Ministerul
Justitiei, Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei

Continuarea parteneriatului cu Agentia Nationala
de Integritate prin proiectul Legitimitate i
responsabilitate pentru o mai buna protectie a
avertizorilor in interes public — LAW

Continuarea parteneriatului cu Scoala Nationala de
Studii Politice si Administrative privind efectuarea
stagiilor de practica pentru studenti

TI-Romania este membra in cadrul Comitetului de
Monitorizare a Planului National de Redresare si
Rezilienta (PNRR)

TI-Romania este membra cu drept de vot a
Comitetul de Monitorizare a Programului Asistenta
Tehnica 2021-2027 (CM POAT 2021-2027)

Continuarea utilizarii Pactelor de Integritate in
Romania  prin proiectul Promovarea  si
implementarea Pactelor de Integritate in ITI Delta
Dunarii, in care este monitorizat proiectul de
elaborare a studiului de fezabilitate privind
dezvoltarea transportului public naval de persoane
in Delta Dunarii (Ministerul Transporturilor)

Contributie la raportul de evaluare privind Indicele
de Perceptie a Coruptiei 2024



SUMAR CENTRALIZATOR

Schimbam
atitudini si
mentalitati

Promovam
standarde de
integritate

Ne consolidam
calider
anticoruptie

Numarul de actiuni:

25 evenimente organizate si participari la peste 30 evenimente nationale si internationale;

Numarul de actiuni:

5 workshopuri si seminarii privind protectia avertizorilor in interes public dedicate reprezentantilor societatii civile si studentilor;
10 workshopuri si evenimente privind promovarea Pactelor de Integritate dedicate autoritatilor publice nationale si internationale
si reprezentantilor societatii civile;

10 focus-grupuri dedicate dezbaterii propunerilor de politici publice si de reglementare privind cariera functionarilor publici si
clarificarea rolurilor aferente functiei publice generale - ref. Jalon 418/PNRR/ANFP;

6 evenimente la nivel national de promovare a analizelor si propunerilor de acte normative - ref. Jalon 418/PNRR/ANFP;

2 propuneri de politica publica privind managementul carierei functionarilor publici bazate pe meritocratie si managementul
carierei functionarilor publici bazate pe meritocratie - ref. Jalon 418/PNRR/ANFP;

2 propuneri de reglementare privind managementul carierei functionarilor publici bazate pe meritocratie si managementul
carierei functionarilor publici bazate pe meritocratie, precum si elaborarea instrumentului de prezentare si motivare - ref. Jalon
418/PNRR/ANFP;

7 conferinte online pe teme de integritate adresate elevilor din Bacau;

3 conferinte pe teme de integritate adresate elevilor Liceului Teoretic National, Bucuresti;

1 contract de consultanta;

1 contract de asistenta tehnica;

Peste 10 rapoarte de monitorizare privind implementarea SNA in institutii publice centrale;

Numarul de actiuni:

1 proiect de crestere a nivelului de constientizare in ceea ce priveste importanta protectiei avertizorilor in interes public;
2 proiecte de promovare a pactelor de integritate;

1 campanie social media;

Peste 10 comunicari despre activitatile TI-Romania date publicitatii (stiri si newsletters).

Peste 360 de

participanti la

evenimentele
organizate

Peste 300 de
participanti la
focus-grupuri si
evenimente de
promovare

Peste 4.600 de
elevi si cadre
didactice

Peste 200.000 de
views obtinute pe
Facebook prin
postarile derulate



Schimbam
atitudini si
mentalitati

Promovam
standarde de
integritate

Ne
consolidam
calider
anticoruptie

Numarul de actiuni:

12 evenimente organizate si participari la 13
evenimente nationale si internationale;

Numarul de actiuni:

.

8 sesiuni de formare profesionala pe teme de
politici publice; transparentd decizionald;
organizare ONG;

1 sesiune de formare profesionala Tin
domeniul guvernantei corporative;

16 sesiuni de instruire pe teme de integritate
n functie publica;

1 conferintd online pe teme de integritate
adresata elevilor;

2 contracte de consultanta;

« 15 rapoarte de monitorizare  privind
implementarea SNA in instituti publice
centrale;

Numarul de actiuni:

* 1 proiect de interventie la nivelul
administratiei  publice centrale (Agentia

Nationala de Integritate si Ministerul Justitiei);
2 proiecte de interventie pentru organizatii
neguvernamentale (lifov, Aiud);

2 proiecte multinationale (Integrity Watch 3.0,
Consolidarea integritatii in achizitiile publice);
16 comunicari despre activitatile TI-Romania
date publicitatii.

SUMAR CENTRALIZATOR COMPARATIE 2023 - 2024

Numarul de actiuni:

25 evenimente organizate si participari la peste 30 evenimente nationale si
internationale;

Numarul de actiuni:

» 5 workshopuri si seminarii privind protectia avertizorilor in interes public dedicate
reprezentantilor societatii civile si studentilor;

» 10 workshopuri si evenimente privind promovarea Pactelor de Integritate dedicate
autoritatilor publice nationale si internationale si reprezentantilor societatii civile;

» 10 focus-grupuri dedicate dezbaterii propunerilor de politici publice si de reglementare
privind cariera functionarilor publici si clarificarea rolurilor aferente functiei publice
generale - ref. Jalon 418/PNRR/ANFP;

+ 6 evenimente la nivel national de promovare a analizelor si propunerilor de acte
normative - ref. Jalon 418/PNRR/ANFP;

« 2 propuneri de politica publica privind managementul carierei functionarilor publici
bazate pe meritocratie si managementul carierei functionarilor publici bazate pe
meritocratie - ref. Jalon 418/PNRR/ANFP;

« 2 propuneri de reglementare privind managementul carierei functionarilor publici
bazate pe meritocratie si managementul carierei functionarilor publici bazate pe
meritocratie, precum si elaborarea instrumentului de prezentare si motivare - ref. Jalon
418/PNRR/ANFP;

» 7 conferinte online pe teme de integritate adresate elevilor din Bacau;

+ 3 conferinte pe teme de integritate adresate elevilor Liceului Teoretic National,
Bucuresti;

* 1 contract de consultanta;

» 1 contract de asistenta tehnica;

» Peste 10 rapoarte de monitorizare privind implementarea SNA 1n institutii publice
centrale;

Numarul de actiuni:

* 1 proiect de crestere a nivelului de constientizare in ceea ce priveste importanta
protectiei avertizorilor in interes public;

» 2 proiecte de promovare a pactelor de integritate;

* 1 campanie social media;

» Peste 10 comunicari despre activitatile TI-Romania date publicitatii (stiri si newsletters).

Peste 160 de
participanti la
evenimentele
organizate n sistem
clasic

Peste 500 de
participanti la
cursurile de formare
profesionala si
sesiuni de instruire.

Peste 900 de elevi si
cadre didactice

Toate rapoartele de
activitate au fost
aprobate fara
observatii

Peste 360 de

participanti la

evenimentele
organizate

Peste 300 de
participanti la
focus-grupuri si
evenimente de
promovare

Peste 4.600 de
elevi si cadre
didactice

Peste 200.000
de views
obtinute pe
Facebook prin
postarile
derulate

Numar
actiuni: 89
Venituri
totale:2,060,5
12.00
Venit/actiune:
23,151.82

Numar actiuni:
126

Venituri
totale:1,296,7
65.00
Venit/actiune:
10,291.79



GRAFIC COMPARATIV REZULTATE TI-ROMANIA

2023 - 2024
Selectie

+160
+13 +900 I

*Nr. part|C|pant| in medie
nta 800




